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TITULO | - DA ORGANIZACAO

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. O presente Regimento Geral tem como objeto disciplinar a
organizacdo e o funcionamento da Faculdade Lions, instituicdo particular de
ensino superior, mantida pela Fundag¢do Educacional de Goiés, pessoa juridica
de direito privado, filantropica, com foro em Goiania, quanto a dinamica das
atividades académicas, bem como as relacbes entre os Orgdos de sua
administracao.

Paragrafo Unico - As disposicdes deste Regimento Geral sujeitam-se a
legislacédo nacional do Ministério da Educacéo e ao Estatuto da Mantenedora.

CAPITULO Il - DAS FINALIDADES

Art. 2°. A Faculdade Lions, doravante denominada Faculdade, ou Fac
Lions, € uma instituicAo de ensino e mantém cursos de graduacdo, pos-
graduacédo, sequenciais, extensao e pesquisa, obedecida a legislacéo aplicavel
e tem por objetivos:

|. formar profissionais, em cursos de graduacdo, poOs-graduacéo,
sequenciais, extensdo, presenciais, semipresenciais ou a distancia,
compromissados com a realidade e com a solucdo dos problemas
nacionais e da regiao;

Il. incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e a criacdo e difusdo da
cultura, desenvolvendo desse modo o entendimento do homem e do meio
em que vive,

lll. promover a extensdo, aberta a participacdo da comunidade, visando a
difusdo das conquistas e aos beneficios resultantes da criacéo cultural e
da pesquisa cientifica e tecnoldgica, geradas na instituicao;

IV. estabelecer sua politica académico-cientifica;
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criar, organizar, modificar e extinguir cursos, programas e quaisquer
atividades didatico-cientificas de ensino, pesquisa e extensao,
observadas as exigéncias do meio social, econémico, cientifico e cultural
de sua regido, em observancia a legislacao vigente as normas emanadas
pelo Ministério da Educacéo;

estabelecer seu regime escolar e didatico;

fixar critérios para selecdo, admissdo, promocao e habilitacdo de

discentes;

conferir graus, diplomas, certificados e titulos;

aprovar e alterar resolucdes e atos normativos;
sugerir alteracbes neste Regimento Geral, para a apreciacdo e/ou
aprovacédo da Mantenedora,;
elaborar e executar o seu orcamento de receitas e despesas, depois de
aprovado pela Mantenedora;
avaliar sua atuacao para planejar o futuro da Instituicdo, respeitados seus
principios e finalidades definidos neste Regimento;
manter o espirito e a¢gbes de solidariedade e compreensdo dos mais
necessitados, dentro do espirito da Associacéo Internacional Lions Clube,

presente em mais de 200 paises, que tem como lema: “Nés servimos”.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA ORGAN IZACIONAL

Art. 3° Integram a estrutura organizacional da Diretoria Gera da

Faculdade Lions as seguintes unidades:

1. Conselho Superior

2. Diretoria Geral

2.1. Comisséao Propria de Avaliacdo — CPA
2.2. Assessoria Juridica

2.3. Assessoria Comercial

2.4. Assessoria de Comunicacoes

2.5. Geréncia de Recursos Humanos
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2.5.1. Coordenacéo de Pessoal

2.5.2. Coordenacéo de Assisténcia Social

Art. 3°. Integram as diretorias Administrativa, Fin  anceira e Académica

1. Diretoria Administrativa

1.1. Coordenacédo de Apoio Administrativo
1.2. Coordenacao de Tecnologia da Informagao

1.3. Coordenacéo de Servigos Gerais

Diretoria Financeira
2.1. Coordenacéo de Planejamento e Controladoria *
2.2. Coordenacéao de Tesouraria

2.3. Coordenacéao de Faturamento e Cobranca *

3. Conselho Académico

4. Diretoria Académica

4.1. Secretaria Geral

4.2. Biblioteca

4.3. Coordenacao de Estagio e de Trabalho de Concluséo de
Curso (TCC)

4.4. Coordenacgdo de Atividades Psicopedagodgicas

4.5. Coordenacao da Qualidade e Educacéo a Distancia (EAD)
4.6. Coordenacao de Pés-Graduacéo, Pesquisa e Extensao
4.7. Coordenagéo de Eventos e Vestibular *

4.8. Coordenacao da Central de Relacionamento *

4.9. Coordenacao de Projetos Académicos *

4.10. Coordenacao de Graduacéo *

4.10.1. Coordenacdes de Cursos

4.10.2. Colegiados de Cursos

4.10.3. Coordenacao do Nucleo de Prética Juridica (NPJ) *
4.10.4. Coordenacao do Nucleo Docente Estruturante (NDE)
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4.10.5. Coordenacgéo da Agéncia de Negécios
4.11. Coordenacao dos Cursos Sequenciais *

4.12. Coordenacao dos Polos

CAPITULO IV - DA COMPOSICAO, COMPETENCIAS E ATRIBUI COES
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 4°. O Conselho Superior € o0 érgao de deliberacdo maxima da Fac Lions
sobre ensino, pesquisa e extensao e em matéria didatico-cientifica e disciplinar,
sendo constituido dos seguintes membros:

|. Diretor Geral;
ll. Diretor Administrativo;
lll. Diretor Financeiro;
IV. Diretor Académico;
V. dois (02) representantes dos coordenadores de cursos;
VI. um (01) representante docente;
VII. um (01) representante da Mantenedora;
VIII. um (01) representante técnico-administrativo;
IX. um (01) representante discente;
X. Secretério Geral.

§ 1° - O mandato da representacdo docente sera de dois (02) anos, podendo
haver uma reconducéo.

§ 2° - O mandato da representagdo discente sera de um (01) ano.

§ 3°- O mandato da representacéo técnico-administrativa sera de dois (02) anos,
podendo haver reconducéo.

Art. 5° O Conselho Superior retne-se ordinariamente no inicio e no término
de cada semestre letivo e extraordinariamente quando convocado pela
Mantenedora, ou por um dos diretores por ela designado.

Art. 6°. O Conselho Superior, como 0rgao superior normativo e de
deliberacéo, é a instancia maxima, em grau de recurso, ndo cabendo reforma de
suas decisbes por outro 6rgdo ou colegiado da instituicdo, por mais

especializado que seja.
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Art. 7° Compete ao Conselho Superior:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Xl
XIV.

. elaborar e reformar o Regimento da Faculdade e os seus anexos,

submetendo-os a homologacdo da Mantenedora e & aprovacgéo do
orgéo legal, de acordo com a legislagéo vigente;

. opinar sobre o plano anual de atividades da Faculdade;

. aprovar o Calendario Académico;

aprovar os curriculos dos cursos e suas alteracdes, propostos pelo
Conselho Académico;

aprovar o planejamento e a execucdo dos cursos: graduacao, pos-
graduacéo, sequenciais, aperfeicoamento e de extensao;

decidir, em grau de recurso, os casos de natureza didatico-
pedagdgica e disciplinares apreciados pelo Conselho Académico;
regulamentar as solenidades de colacdo de grau e outras
promovidas pela Faculdade;

sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e ao
desenvolvimento das atividades da Fac Lions, bem como opinar
sobre os assuntos pertinentes que lhe sejam submetidos pela

Diretoria Geral;

. instituir cursos de graduacdo, mediante prévia autorizacdo da

Mantenedora e do Conselho Nacional de Educacéo;

fixar normas para organizagdo dos cursos e programas de
atividades, respeitada a legislacéo pertinente;

instituir simbolos, bandeiras e flamulas para uso da Faculdade, ou
de sua comunidade académica,

exercer o poder disciplinar em grau de recurso, para prevenir ou
corrigir atos de indisciplina de qualquer membro da comunidade
académica;

formular as politicas e estratégias educacionais da FacLions;
apreciar o relatério anual da Diretoria Geral,
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XV. instituir ouvidoria, com a funcdo de qualificacdo e melhorias do
processo académico-organizacional interno da IES, contemplando
programa de qualidade;

XVI. exercer as demais atividades previstas em lei e neste Regimento.

CAPITULO V - DA DIRETORIA GERAL

Art. 8°. A Diretoria Geral é o 6rgdo executivo superior de gestao de todas

as atividades da Faculdade e serda gerido por Diretor designado pela

Mantenedora, competindo-lhe especificamente:

VI.

VII.

VIII.

. superintender todo servigco administrativo, financeiro e pedagdgico da

Faculdade;

. representar a Faculdade perante as autoridades e as instituicbes de

ensino;
elaborar o plano anual de atividades administrativas da Faculdade, ouvido

a Mantenedora;

. elaborar o orgamento da Faculdade, ouvido o Diretor Financeiro;

elaborar o relatorio anual das atividades da Faculdade e encaminha-lo a
apreciacdo da Mantenedora,;

conferir graus, assinar diplomas, titulos e certificados escolares, sendo
gue os certificados e diplomas serdo assinados pelo Diretor Académico,
Secretéario Geral e o Presidente da Mantenedora;

zelar, juntamente com o Diretores Académico, Administrativo e

Financeiro, pela manuten¢cdo da ordem e da disciplina no ambito da

Faculdade;
promover, as ac0es necessarias a autorizacdo, reconhecimento e a
renovacdo de reconhecimento de curso, assim como as relativas a

renovacgao do credenciamento da Faculdade Lions;

. designar, juntamente com os Diretores Administrativo, Financeiro e

Académico, representantes junto aos 6rgaos colegiados, assim como os
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ocupantes de cargos ou funcdes de chefia, coordenadoria,
assessoramento ou consultoria;

deliberar sobre publicacbes, sempre que estas envolvam
responsabilidade da Faculdade;

estabelecer, juntamente com a Mantenedora, o Diretor Administrativo,
Financeiro e Académico, normas complementares a este Regimento, para
o funcionamento dos setores académico, técnicos e de apoio
administrativo;

supervisionar, juntamente com o Diretor Académico, a elaboragdo dos
processos de criacdo, de reconhecimento e de avaliacdo de Cursos de
Graduacdao, renovacao de reconhecimento de Cursos e acompanhar sua
tramitac&o junto aos 6rgdos competentes;

despachar requerimentos de sua competéncia;

definir, juntamente com o Diretor Académico, as a¢cfes de planejamento
para a captacdo de novos alunos, inclusive contratar equipes para sua
implementagéo;

realizar convénios e parcerias com instituicdbes publicas e privadas
objetivando novos alunos e a expansao dos cursos da Faculdade;
procurar e viabilizar, juntamente com os Diretores Académico,
Administrativo e Financeiro, a instalacdo desses cursos de parceria,
prevendo e analisando a estrutura fisica, de pessoal e administrativa da
Faculdade, para sua operacionalizagao;

colaborar, com o Diretor Financeiro, na negociacao de valores a receber
relativos a matriculas dos alunos, a mensalidades e inadimpléncias;
ssupervisionar, juntamente com os Diretores Académico, Administrativo e
Financeiro, os trabalhos para receber as equipes do MEC em atividades
de inspecdo na Faculdade, aprovacdo de cursos em geral, ou outras
finalidades;

colaborar, juntamente com os Diretores Académico, Administrativo e
Financeiro, na montagem de cursos Sequenciais, de Bacharelado,
Tecnologicos, de Licenciaturas, de Educacdo a Distancia e de Pds-

Graduacéo, a serem implantados;
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discutir, juntamente com o Diretor Financeiro, os valores das
mensalidades dos cursos: Sequenciais, de Bacharelado, de Pos-
Graduacédo, Tecnoldgicos, de Licenciaturas, de Extensédo e Educacdo a
Distancia;

autorizar admissdo e demissdo de funcionarios e designa-los para as
funcbes respectivas, obedecendo ao plano de cargos e salarios da
Faculdade;

determinar a expedicdo de convocacdo de reunidbes do Conselho
Superior, e presidi-las;

cumprir e fazer cumprir as deliberacées do Conselho Superior na sua
esfera de competéncia;

autorizar férias e licencas regulamentares ao pessoal da Faculdade;
autorizar, distribuir e remanejar internamente os servidores técnico-
administrativos, de acordo com as necessidades do servico;

receber representacdo de aluno contra o professor e decidir a matéria
ouvindo o coordenador de cada curso em seus aspectos didaticos, nas
questbes disciplinares que envolvem a aplicacdo das penas de
suspensao ou adverténcia, ouvido o Conselho Superior;

aprovar os regulamentos de todos os cursos, de unidades da Faculdade
e suas alteragoes;

exercer as demais atribuicoes que Ihe forem previstas em lei, em normas

regimentais e em regulamentos.

Paragrafo Unico - Na sua auséncia, o Diretor Geral sera substituido pelo Diretor

Académico.

SECAO | - DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CP A

Art.9°. A Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA, 6rgdo suplementar da

Faculdade Lions, tem por finalidade conduzir a sua Avaliacdo Institucional,

segundo critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacdo Superior — SINAES, nos termos da Lei Federal n° 10.861/2004,
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objetivando a melhoria da qualidade da educacgéo superior da Faculdade, e tera
atuacdo autbnoma em relacdo as direcbes e demais Orgaos colegiados
existentes na Instituicdo, competindo-lhe especificamente:

|. realizar o processo de Avaliacao Interna da Faculdade Lions;

Il. implementar as atividades necessarias a sensibilizacdo da comunidade
para a importancia da avaliacdo institucional;

lll. apresentar os resultados da Avaliacéo Interna a comunidade académica,
coordenacdes de cursos, Direcdo Geral, Académica, Administrativa e
Financeira;

IV. enviar anualmente, ou sempre que solicitado, ao Ministério da Educacéo,
o relatério da Avaliacao Interna;

V. elaborar e modificar seu Regimento Interno, conforme a legislagéo
vigente.

Art.10. A constituicdo da Comissao Propria de Avaliagdo ocorrera por meio
de portaria assinada pelo Presidente da Mantenedora da Faculdade Lions, a qual
indicara os membros que irdo compd-la, atendendo-se aos seguintes requisitos:

|. a composicdo se dara de forma paritaria, por dois membros de cada um
dos seguintes seguimentos: docente, discente, técnico-administrativo e
da comunidade;

Il. seréo definidos de forma espontanea, a partir de um edital de convocacao
para participar de uma assembléia;

lll. haverd representantes do corpo docente, discente, de egressos,
colaboradores e da sociedade civil;

IV. havera paridade na quantidade de membros representantes de cada
segmento da institui¢ao.

Art.11. O mandato dos membros da CPA sera de 2 (dois) anos, permitida
uma reconducao.

Art.12. A coordenacdo da CPA sera objeto de escolha entre seus
membros, a ser feita pelo Diretor Geral, devendo ser ocupada, obrigatoriamente,
por um dos representantes do corpo docente.
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SECAO Il - DA ASSESSORIA JURIDICA

Art.13. A Assessoria Juridica tem por finalidade precipua prestar

assessoramento juridico a Diretoria Geral e aos demais 6rgados da Faculdade

Lions, competindo-lhe especificamente e a sua chefia:

VI.

VII.

VIII.

prestar assisténcia e orientacado juridica ao Diretor Geral da Faculdade na
andlise e instrucdo de processos e documentos a este submetidos para

apreciacao e decisao;

. prestar suporte juridico na elaboracdo de pecas processuais necessarias a

impugnacdo, recurso, instrucdo e/ou informacdo em procedimentos
judiciais ou administrativos,

assessorar juridicamente, quando solicitada, as demais Diretorias,
Conselhos, Comisstes, Coordenacdes, ou demais unidades da Faculdade,
emitindo recomendacg0fes, orientacdes, ou pareceres sobre 0s assuntos
submetidos a exame,;

cumprir e fazer observar as disposi¢cdes e os prazos fixados na legislacao
vigente quanto aos procedimentos em tramitacdo na Faculdade;

prestar assisténcia e orientagdo juridica, emitindo, sempre que necessario,
0S respectivos pareceres acerca dos procedimentos licitatérios para
aguisicao de bens e servicos pela Faculdade;

avaliar a legalidade formal e material dos contratos ou convénios firmados
pela Faculdade, emitindo o respectivo parecer juridico;

sugerir, sempre que julgar pertinente, ao Diretor Geral, a elaboracdo de
quaisquer atos normativos de interesse da Faculdade;

exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas funcdes e

as que |lhe forem atribuidas pela Diretoria da Faculdade.

SECAO Il - DA ASSESSORIA COMERCIAL

Art. 14. A Assessoria Comercial, unidade integrante da Diretorial Geral

da Faculdade Lions, tem por finalidade planejar e executar a¢gbes visando a
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captacdo de alunos para a Faculdade, através programas desenvolvidos na

Capital e no interior do Estado, competindo-lhe especificamente:

. promover e articulagdo da Assessoria com as demais instituicbes

responsaveis pela producéo e difusdo de noticias relacionadas com a
Faculdade;

cumprir as normas e padrdes para divulgacdo de informacdes
relacionadas com a Faculdade, via inernet e intranet;

promover e acompanhar, através de acdes adequadas, a imagem

institucional da Faculdade;

. supervisionar e orientar a elaboracdo de material destinado a publicos

especializados, assim como a midias alternativas, visando a divulgar a
Faculdade;
exercer outras atividades compativeis com as suas funcdes ou que lhes

forem atribuidas pelo Diretor Geral.

SECAO IV - DA ASSESSORIA DE COMUNICACOES

Art. 15. A Assessoria de Comunicacdes tem por finalidade

assessorar o Diretor Geral, os Diretores Administrativo, Financeiro e Académico,

Coordenadores e demais gestores no relacionamento da Instituigdo com a

imprensa, trabalhando a comunicacdo de forma integrada, com atuacdo nas

areas de jornalismo, relacdes publicas e publicidade e propaganda, conforme as

diretrizes da Faculdade Lions, competindo-lhe especificamente:

I. planejar, coordenar e supervisionar programas e projetos
relacionados com a comunicacdo interna e externa de acbes da
Faculdade;

. acompanhar e analisar matérias divulgadas pelos veiculos de
comunicagdo relacionadas as atividades da Faculdade, de
autoridades ou de servidores da Instituicdo, visando a edicdo e

distribuicdo dos informativos diarios de divulgacao interna;
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VI.

VII.

VIIIL.

XI.

XII.
XII.
XIV.

XV.

XVI.

mogomaconcsois  FACULDADE LIONS — FAC LIONS

Ensino com qualidade

produzir material de divulgagcdo para as acgbOes de programas
institucionais e de eventos produzidos pela Faculdade;

gerenciar e assegurar a atualizacdo das bases de informacao
necessarias ao desempenho de sua competéncia, em especial as que
possam fornecer tratamento estatistico as matérias veiculadas sobre
a atuacao da Faculdade;

zelar pela boa imagem institucional da Faculdade;

providenciar o registro das ag¢fes institucionais da Faculdade nos
sistemas informatizados ou, conforme o caso, em home page;
compilar, montar, classificar, redigir, editar, publicar e divulgar os
periodicos informativos da Faculdade;

padronizar e elaborar a apresentagéo das publicacoes;

coordenar, junto aos setores competentes, o treinamento, a
capacitacdo e o acompanhamento de servidores no que diz respeito
a comunicacédo da Faculdade com seus usuarios;

implementar estratégias e acdes de comunicacdo organizacional, de
modo a garantir transparéncia, interatividade e rapidez no fluxo de
informacdes da Faculdade;

desenvolver modos de comunicacdo por meios audiovisuais e
eletrdnicos e de informatica - internet e intranet;

elaborar campanhas de informacgé&o, conscientizacao e institucionais;
supervisionar coberturas fotograficas e video graficos;

gerenciar e monitorar redes sociais da Faculdade;

elaborar e avaliar os materiais de comunicacdo e promocdo da
Faculdade;

exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcdes e as que |he forem atribuidas pelo Diretor Geral da

Faculdade.
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O FAC/LIONS

FUNDA(‘AO[DU(A(IONMDEGOMS FACULDADE LIONS - FAC LIONS

Ensino com qualidade

SECAO V - DA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

Art. 16. A Geréncia de Recursos Humanos (RH) € a unidade da Faculdade
Lions que tem por finalidade o planejamento, a gestéo e o controle de politicas,
planos, programas, projetos e atividades de desenvolvimento e
aperfeicoamento, de provimento e lotacdo, de carreira e concessédo de
beneficios dos integrantes do sistema de pessoal da Faculdade, competindo-lhe
especificamente:

I. gerenciar informacdes e prestar orientacdes aos gestores sobre a

legislacéo e instru¢cdes normativas da area de pessoal;

[I. coordenar, orientar e controlar as atividades de cadastro e atualizagao
das informacdes funcionais dos servidores da Faculdade;

[ll. analisar e instruir os processos relacionados a concesséao de direitos e
vantagens aos servidores da Faculdade,;

IV. promover a elaboracdo e execugcdo de politicas de formagédo e
desenvolvimento profissional para a area de ensino superior;

V. promover articulacdo com entidades educacionais, sindicais e de
fiscalizacdo do exercicio profissional e 0s movimentos sociais, tendo
em vista a formacéo, o desenvolvimento profissional e o trabalho do
setor;

VI. coordenar os trabalhos relacionados com a engenharia de seguranca
e medicina do trabalho no a&mbito da Faculdade;

VII. estabelecer estratégias para o dimensionamento da for¢a de trabalho
da Faculdade e indicativos das necessidades de treinamento e
aperfeicoamento;

VIII.  contribuir para discussao da formulacdo dos planos de carreiras,
cargos e vencimentos;

IX. manter atualizado banco de dados qualificados necessarios a
programacao das acoes e atividades da area de gestao de pessoas;

X. supervisionar os trabalhos de assisténcia social da Faculdade,
abrangendo ac¢des no ambito dos alunos, professores e servidores

técnicos e administrativos;
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XI.

FUNDA(‘AO[DU(A(IONMDEGOMS FACULDADE LIONS - FAC LIONS

Ensino com qualidade

exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas funcdes

e as que |Ihe forem atribuidas pelo Diretor Geral da Faculdade.

SUBSECAO | — DA COORDENACAO DE PESSOAL

Art. 17. A Coordenacdo de Pessoal, unidade integrante da

Geréncia de Recursos Humanos da Faculdade Lions, tem por finalidade

desenvolver as atividades de planejamento, execuc¢ao e controle das politicas de

gestdo de pessoas no ambito da Faculdade, de acordo com as normas e

instrucdes da Instituicdo, competindo-lhe especificamente:

VI.

VII.

. orientar os gestores e servidores em geral sobre a documentacao e

os fluxos de processos para a obtengéo de beneficios dos servidores

da Faculdade;

. orientar através de informativos, memorandos e circulares, as normas

de pessoal a serem seguidas no ambito da Faculdade;

coordenar, orientar e controlar as atividades relativas a manutencao
da atualizacéo do cadastro de servidores da Instituicdo, verificando o
cumprimento dos procedimentos institucionais adequados.

solicitar a abertura de processos de sindicancia, nos casos de indicios
de irregularidades praticadas por servidores que descumprirem 0S
preceitos da legislacéo pertinente;

preparar informacfes sobre a situacdo funcional e financeira dos
servidores, quando solicitado e autorizado previamente pelo Gerente
de Recursos Humanos, a serem encaminhadas aos 6rgdos de
controle interno e externos;

divulgar, junto aos gestores e servidores em geral, informacdes
relativas as obrigacdes, aos direitos e deveres dos servidores da
Faculdade;

exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcdes e as que lhe forem atribuidas pelo Gerente de Recursos

Humanos.
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O FAC/LIONS

FUNDA(‘AO[DU(A(IONMDEGOMS FACULDADE LIONS - FAC LIONS

Ensino com qualidade

SUBSECAO Il - DA COORDENACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 18. A Coordenacdo de Assisténcia Social, 6rgdo integrante da

Geréncia de Recursos Humanos da Faculdade Lions, tem por objetivo atuar junto

aos alunos, colaboradores e familiares, no ambito da probleméatica social

existente no cotidiano da comunidade escolar da Instituicdo, competindo-lhe

especificamente,

VI.

VII.
VIII.

XI.

promover ac¢des socio educativas, visando a prevenir e enfrentar questdes
relacionadas a vulnerabilidade social em seu meio, até mesmo questdes
relacionadas a pobreza, género, deficiéncia, violéncia, ao consumo de alcool
e outras drogas;

mobilizar os estudantes enquanto sujeitos de seus direitos reconhecidos na
Constituicdo Federal e na lei de diretrizes e bases da educacéao;

objetivar a inclusdo social na politica de educacdo superior, aplicando
condi¢cBes para um melhor acesso na trajetoria do aluno, como foi sua escolha
para determinado curso, sua permanéncia e, por fim, a saida pela graduacéo;
prestar orientacdo socio-familiar, objetivando melhor rendimento escolar de
alunos com vinculo familiar fragilizado;

formular propostas e programas de intervencdo para minimizar os conflitos
sociais existentes, ajudando no processo educativo de forma indireta;
oferecer suporte a equipe multidisciplinar das unidades de educacdo da
Fundacao Educacional

atender as necessidades dos alunos e dos servidores.

envolver a instituicdo, a familia e a comunidade para abordar valores éticos
com educandos e educadores.

trabalhar de forma mais expressiva a inclusédo dos alunos portadores de
necessidades especiais.

atuar com o corpo pedagodgico, contribuindo na resolucdo de problemas
sociais enfrentados nas unidades de ensino, em particular na sala de aula do
ensino fundamental e médio;

participar da elaboracdo do projeto politico pedagdgico, com analises

documental e pareceres técnicos;
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O FAC/LIONS

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

mogomaconcsois  FACULDADE LIONS — FAC LIONS

Ensino com qualidade

facilitar o acesso de todo e qualquer usuério aos servigos de saude contratado
pela Fundacdo Educacional de Goias;

estar articulado e sintonizado as necessidades dos colaboradores usuarios
que reivindicam real efetivacéo do Plano de Saude oferecido pela Instituicao;
prestar orientagOes (individuais e coletivas) e /ou encaminhamentos quanto
aos direitos sociais dentro da instituicdo e comunidade, no sentido de
democratizar as informacoes;

realizar palestras de caréater preventivo sobre: (drogas licitas, ilicitas, Estatuto
da Crianca e Adolescente, Ato Infracional, bem como Medidas Socio
educativa, nas instituicdes de ensino fundamental e médio da FEG;

exercer outras atividades compativeis com as suas funcdes ou que Ihes forem

atribuidas pela Geréncia de Recursos Humanos.

CAPITULO VI - DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

7

Art. 19. A Diretoria Administrativa € a unidade integrante da

estrutura organizacional da Faculdade Lions que tem por finalidade coordenar,

programar, orientar e controlar a execucao das atividades voltadas para a gestao

das areas de zeladoria, de vigilancia, de transporte, acompanhamento de obras,

assim como o atendimento ao publico, protocolo e arquivo, de acordo com as

normas, regulamentos e instru¢cdes dos Orgdos centrais dos sistemas

administrativos da Faculdade, competindo-lhe e ao seu Diretor:

VI.

responsabilizar-se pela gestdo administrativa da Faculdade;

coordenar as atividades de gestdo de patrimbnio, compras e
almoxarifado;

aprovar e comprar os materiais de uso e consumo da Faculdade;
atender ao pessoal e fornecedores;

elaborar e atualizar o plano de cargos e salarios dos docentes e
funcionérios da Faculdade, que sera aprovado pelo Conselho Superior
e/ou pela Mantenedora;

dar suporte administrativo no processo seletivo;

Regimento Geral - Revisado 19



FACULDADE FUNDAGAO EDUCACIONAL DE GOIAS

O FAC/LIONS

mogomaconcsois  FACULDADE LIONS — FAC LIONS
Ensino com qualidade
VII. propor a Mantenedora, juntamente com o Diretor Geral, o Diretor
Académico e Diretor Financeiro, a contratacdo e dispensa do pessoal
técnico-administrativo e de apoio;
VIII. contratar pessoal administrativo e pedagoégico, com indica¢éo do Diretor
Geral e Diretor Académico;
IX. controlar e supervisionar o trabalho do pessoal administrativo;
X. manter o controle de frequéncia do corpo docente e administrativo;
XI. responsabilizar-se pela gestdo de pessoal, de servicos gerais e de
seguranca da Faculdade;
XIl. fiscalizar o cumprimento da legislacdo vigente relativa aos assuntos
administrativos da Faculdade;
XIl.  zelar pela manutencdo da ordem e da disciplina no ambito da FacLions;
XIV. planejar, coordenar e supervisionar as atividades de desenvolvimento e
administracao de todos os departamentos inclusive de recursos humanos,
secretaria, biblioteca, materiais e apoio administrativo;
XV. coordenar e acompanhar o uso de equipamentos dos laboratérios
especificos dos cursos sob a responsabilidade dos coordenadores;
XVI. exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas funcoes e
as que Ihe forem atribuidas pelo Diretor Geral.
Paragrafo Unico — O Diretor Administrativo, nas suas faltas e
impedimentos, sera substituido pelo Diretor Geral.
Art. 21. O Diretor Geral e o Diretor Académico, nas suas faltas e
impedimentos, serdo substituidos pelo Diretor Administrativo ou Diretor

Financeiro.

SECAO | - DA COORDENACAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 20. A Coordenacado de Apoio Administrativo, 6rgéo integrante
da Diretoria Administrativa da Faculdade Lions, tem por fungdo dar suporte
técnico-administrativo ao Diretor no desenvolvimento de suas competéncias em

geral, competindo-lhe especificamente:
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VI.

mogomaconcsois  FACULDADE LIONS — FAC LIONS

Ensino com qualidade

desenvolver atividades de assessoramento e apoio administrativo ao
Diretor quanto a elaboracédo, expedicdo, tramitacdo e controle do
expediente;

proceder a andlise técnica de processos e documentos submetidos a
apreciagéo do Diretor Administrativo;

elaborar despachos, pareceres e responder as diligéncias dos

processos relacionados com a Diretoria;

. despachar documentos de menor complexidade, nas auséncias do

Diretor, quando autorizado;

supervisionar e controlar o uso de veiculos a disposicdo da
Faculdade;

exercer outras atividades compativeis com as suas fun¢des ou que

Ihe forem atribuidas pelo Diretor Administrativo.

SECAO Il - DA COORDENACAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAC AO

Art. 21. A Coordenacdo de Tecnologia da Informac&o, unidade

integrante da Diretoria Administrativa da Faculdade Lions tem por finalidade

responsabilizar-se pela recepc¢ao, processamento, controle e disponibilizacéo de

todas as informagdes geradas na Faculdade, competindo-lhe especificamente:

responsabilizar-se pela seguranca dos dados circulantes nas redes
de intranet e internet, além de todos os bancos de dados da
Faculdade;

administrar e suprir a demanda interna na area de informatica;
prestar assisténcia aos usuarios da informatica nas seguintes areas:
sistemas informatizados, grande porte, microinformatica e suporte
de rede;

manter em condicbes de utilizacdo todos 0s equipamentos e
sistemas disponibilizados para a rede informatizada da Faculdade
Lions;

acompanhar os sistemas de informacdes existentes na Faculdade;
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FUNDA(‘[\O[DU(A(IONA[DEGOMS FACULDADE LIONS - FAC LIONS
Ensino com qualidade
VI. exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas

funcdes e as que |lhe forem atribuidas pelo Diretor Administrativo.

SECAO lIl - DA COORDENACAO DE SERVICOS GERAIS

Art. 22. A Coordenacéao de Servicos Gerais, unidade da Diretoria
Administrativa da Faculdade Lions tem por funcdo elaborar, autuar e
acompanhar os processos de compras para a contratacdo de fornecedores e
prestadores de servicos a cargo da Coordenacdo, competindo-lhe

especificamente:

|. administrar os contratos de fornecimento de agua mineral, de GLP (gas
de cozinha), &gua e energia elétrica;

II. administrar os contratos de servi¢os de telefonia moével e fixa, confeccao
de carimbos e chaves, higienizacdo e limpeza das unidades, e
reproducao de copias;

[ll. administrar os contratos de locagao de tendas, mesas e cadeiras;

IV. supervisionar a seguranca dos prédios da Faculdade;

V. administrar a logistica de distribuicdo de agua mineral e gas (GLP);

VI. controlar o material de consumo da sede da Faculdade;

VII. supervisionar e fiscalizar os servigos de portaria, de transito de pessoal
e de material na Faculdade;

VIII. executar e controlar os servigos de copa e cozinha;

IX. acompanhar e orientar as atividades de vigilancia das instalacdes, dos
equipamentos, dos materiais permanentes e de consumo, em uso na
Secretaria,

X. orientar e acompanhar a execucdo dos servicos de higienizacéo,
limpeza e conservacéo das instalacdes e equipamentos da Faculdade;

XI. prestar auxilio e acompanhamento em mudancas das unidades da

Faculdade;
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XII.

Art.

FUNDA(‘AO[DU(A(IONMDEGOMS FACULDADE LIONS - FAC LIONS

Ensino com qualidade

exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas funcgdes

e as que |Ihe forem atribuidas pelo Diretor Administrativo.

CAPITULO VIl - DA DIRETORIA FINANCEIRA

23. A Diretoria Financeira é a unidade integrante da estrutura

organizacional da Faculdade Lions que tem por finalidade programar, coordenar,

orientar e controlar a gestdo e o controle da execucédo das atividades relativas a

administracdo orcamentaria, financeira e contabil da Faculdade, competindo-lhe

e ao seu Diretor:

V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

responsabilizar-se pela gestao financeira da Faculdade;

dar suporte financeiro no processo seletivo;

fiscalizar o cumprimento da legislagéo vigente, relativa aos assuntos
financeiros da Faculdade;

faturar, cobrar, negociar e receber valores referentes a exames,
processos seletivos, matriculas, mensalidades e outras receitas da
Faculdade, dos cursos de extensdo e educacdo a distancia,
sequenciais, de graduacéo e pos-graduacao;

preparar o relatério mensal da receita e despesas a serem
apresentadas a Mantenedora,

organizar o arquivo da receita e despesa da FacLions e conferir os
recibos e pagamentos autorizados pelo orcamento, aprovados pela
Mantenedora, promovendo 0s processos a eles referentes;

pagar os materiais de uso e consumo na Faculdade;

efetuar o pagamento de pessoal e fornecedores;

elaborar o orcamento anual e plurianual da Faculdade, a ser submetido
ao Diretor Geral e & Mantenedora, para aprovacao;

realizar o planejamento das despesas e receitas referentes as
atividades académicas e administrativas da Faculdade;

exercer outras atividades que forem compativeis com as suas funcdes

e as que |Ihe forem atribuidas pelo Diretor Geral.
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Ensino com qualidade

Xll.  Paragrafo uUnico — O Diretor Financeiro, nas suas faltas e
impedimentos, sera substituido pelo Diretor Geral ou pelo Diretor

Administrativo.

SECAO | - DA COORDENACAO DE PLANEJAMENTO E CONTROLA DORIA

Art. 24. A Coordenagdao de Planejamento e Controladoria, unidade
integrante da Diretoria Financeira da Faculdade Lions, tem por fungéo coordenar
e orientar as atividades de planejamento e controle orgamentario no ambito da
Faculdade, competindo-lhe especificamente:

|. acompanhar o desenvolvimento, nos aspectos técnicos e operacionais,
dos contratos, convénios e outros em que haja envolvimento da
Faculdade;

Il. coordenar, analisar, consolidar e atualizar o diagndstico situacional da
Faculdade e propor alternativas racionais com vistas a melhoria de suas
condicdes de trabalho;

lll. concentrar, em nivel setorial, o planejamento e a programacdo das
atividades da Faculdade, em especial as atividades de orcamento e de
avaliacao de resultados;

IV. elaborar e emitir relatérios financeiros oficiais da Faculdade,
compreendendo a area financeira e 0s quantitativos académicos;

V. exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas funcées ou

que Ihe forem atribuidas pelo Diretor Financeiro.

SECAO Il - DA COORDENACAO DE TESOURARIA

Art. 25. A Coordenacdo de Tesouraria, unidade da Diretoria
Financeira da Faculdade Lions, tem por funcdo manter registro e controle das

contas da Faculdade; competindo-lhe especificamente:

|. efetuar a abertura de contas bancéarias da Faculdade, para
recebimento de recursos que Ihe sédo destinados,
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Ensino com qualidade

Il. emitir ordens de pagamento relativas a despesas realizadas com
recursos da Faculdade, devidamente autorizadas pelo Diretor
Financeiro;

lll. efetuar o pagamento de credores da Faculdade, quando autorizado
pelo Diretor Financeiro;

IV. controlar os depdsitos e as retiradas bancarios, promovendo
diariamente a conciliacdo bancaria;

V. controlar as aplicagdes financeiras dos recursos da Faculdade;

VI. exercer outras atividades compativeis com a nhatureza de suas

funcdes ou que Ihe forem atribuidas pelo Diretor Financeiro.

SECAO IV - DA COORDENACAO DE FATURAMENTO E COBRANCA

Art. 26. A Coordenacéo de Faturamento e Cobranca, unidade da Diretoria
Financeira da Faculdade, tem por finalidade os faturamentos relacionados aos
produtos oferecidos pela Faculdade, como dos cursos de Graduacdo, Pés-
Graduacao, Sequenciais, de Capacitacao, Chancelas, entre outros, competindo-

Ihe especificamente:

I. manter controle sobre a relacdo dos alunos inadimplentes com a
Faculdade, atentando sempre para a cobranca dos débitos respectivos;
Il. efetuar os lancamentos dos valores referentes a bolsas e financiamentos;
lll. lancar e conferir os descontos nos valores relativos a débitos dos alunos e
de outros usuarios dos servigos da Faculdade;
IV. exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas fun¢des ou

que Ihe forem atribuidas pelo Diretor Financeiro.

CAPITULO VIII - DO CONSELHO ACADEMICO

Art. 27. O Conselho Académico é o oOrgao técnico de coordenacao,
assessoramento, consultivo e deliberativo, em matéria didatico-cientifica e
administrativa da Faculdade Lions, cujas deliberagbes sujeitam-se a

homologacédo do Conselho Superior.
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Paragrafo Unico - O Conselho Académico é constituido pelos seguintes

membros:

I.  Diretor Académico;
Il.  Secretério Geral
[ll.  Coordenador de Estagio e TCC;
IV. Coordenador de Atividades Psicopedagdgicas;
V. Coordenador de Qualidade/EAD;
VI. Coordenador de P4s-Graduacao, Pesquisa e Extensao;
VIl.  Coordenadores de Cursos de Graduacéo e Sequenciais;
VIIl.  Um (01) representante docente;

IX.  Um (01) representante discente;

§ 1° - O representante do corpo docente tera mandato de um ano, podendo
ser reconduzido.

§ 2°- O representante do corpo discente tera mandato de um ano, permitida
a reconducao desde que esteja regularmente matriculado.

§ 3° - O Conselho Académico é presidido pelo Diretor Académico da
Faculdade.

Art.28. O Conselho Académico reune-se ordinariamente de dois em dois

meses e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor Académico.
Art.29. Compete ao Conselho Académico:

I. coordenar e supervisionar os planos e atividades académicas da
Faculdade;
[I. organizar, anualmente, o Calendario Académico;
[ll. disciplinar a realizacédo do processo seletivo para acesso aos cursos de
Graduacao, Sequencial e P6s-Graduacao;
IV. elaborar o curriculo pleno de cada curso de Graduacgdo e Sequencial,

bem como suas modificacdes, submetendo-as ao Conselho Superior;
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aprovar a realizagdo de cursos de Graduacdo, Pds-Graduacéo,
Sequencial, de Aperfeicoamento e de Extensdo, bem como seus
respectivos planos, de acordo com as normas gerais estabelecidas pelo
Conselho Superior;

estabelecer as normas sobre aceitacdo de pedidos de transferéncia e
aproveitamento de estudos, de acordo com a legislacao;

aprovar as normas de funcionamento dos estagios curriculares;

sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das
atividades da Faculdade Lions, bem como deliberar a respeito de
assuntos pertinentes que Ihe sejam submetidos pelo corpo académico;
opinar sobre a proposta de orcamento anual e do plano de aplicacdo
dos recursos orgcamentarios apresentados pelos departamentos
académicos;

sugerir e participar da celebracdo de acordos e convénios com
entidades nacionais ou estrangeiras, de interesse da Faculdade;
sugerir novos cursos de Graduacdo, Pos-Graduacdo, Tecnoldgicos,
Extensao e Sequenciais, e de complementacao de curso;

sugerir novas linhas de pesquisas para a Faculdade.

exercer outras atividades previstas em lei e neste Regimento.

Art.30. Ao Conselho Superior e ao Conselho Académico aplicam-se as

seguintes normas em comum:

. cada Conselho funcionara com a presenca da maioria absoluta de seus

membros e decidird pela maioria simples dos votos dos presentes, e,
nao havendo maioria absoluta, sera marcada nova reunido em segunda
convocacdo, com intervalo de vinte e quatro horas, com qualquer
namero de seus membros e decidira pela maioria simples dos votos

dos presentes;

. No caso de empate nas votacgdes, o0 voto de desempate sera do Diretor

Geral, nas reunides do Conselho Superior, e do Diretor Académico, nas

decisdes do Conselho Académico;
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[ll. nenhum membro do Conselho pode participar de sessdo em que se
aprecie matéria de seu interesse particular;

IV. as reunides que nao se realizarem em datas pré-fixadas no calendario
anual, aprovado pelo Conselho, sdo convocadas com antecedéncia
minima de 48 horas, constando da convocacao a pauta dos assuntos;

V. das reunides sera lavrada ata, a qual sera lida e assinada na mesma
Sessao ou na sessao seguinte;

VI. as decisbes dos Conselhos sao proferidas por meio de resolucao,
quando se tratar de ato normativo, ou mediante parecer, nos demais

casos.

Paragrafo Unico - Em caso de urgéncia justificada, podera o Diretor Geral
convocar e/ou solicitar a convocacgao de reunido de Conselho sem a observancia

do prazo previsto no Inciso IV deste artigo.

CAPITULO IX - DA DIRETORIA ACADEMICA

Art.31. A Diretoria Académica € o 6rgao executivo superior de gestéo de
todas as atividades académicas da Faculdade e sera gerido por Diretor

designado pela Mantenedora, competindo-lhe especificamente:

|. ser o representante da Faculdade junto ao MEC, para atendimento das

solicitacdes de autorizacdes, dos reconhecimentos e das renovacgdes de
reconhecimentos de cursos, além de sugerir a criagdo de novos cursos
junto ao Conselho Superior e dar cumprimento as portarias relacionadas
a Faculdade;

Il. supervisionar as atividades dos Coordenadores sob sua subordinacéo,
juntamente com o Diretor Geral,

lll. promover a avaliag¢do institucional e pedagoégica dos Cursos;

IV. supervisionar os relatorios de planejamento das atividades para o0 ano
seguinte, apresentados pelos Coordenadores de Qualidade, Académico

e de Cursos;
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administrar e supervisionar as atividades académicas dos Cursos;
coordenar a implantacdo e execucdo do processo seletivo, da grade
curricular, e controlar a freqiéncia de alunos e professores nas salas de
aula;

programar e coordenar, dentre outros eventos. a Semana do
Empreendedor, a Semana de Curso, o Dia do Voluntario, a Semana da
Familia, os programas de Exames Oftalmologicos, a Semana Juridica e a
Semana da Comunicacgéo Social;

preparar, junto com os diretores e coordenadores, o calendario escolar;
analisar a necessidade de contratacdo de professores e coordenadores
para a Faculdade;

supervisionar o trabalho dos coordenadores e dos professores para
garantir o cumprimento e a implantagcdo do programa educacional e da
matriz curricular;

fazer reunides periodicas com os professores e coordenadores, levando
motivacdo e promovendo uma avaliagdo dos resultados obtidos naquele
periodo;

preparar e executar, ouvindo os Diretores Geral, Diretor Administrativo e
Financeiro, eventuais projetos de novos cursos a serem apresentados ao
MEC;

fiscalizar, "in loco", o trabalho e os cursos dos parceiros da Faculdade,
quanto ao cumprimento da carga horéria, tempo de duracdo, grade
curricular e periodicidade das aulas, providenciando os devidos relatorios
para a Diretoria Geral e para o Presidente da Mantenedora;

coordenar a parte académica dos cursos de Extensdo e Educacéo a
Distancia que estiverem sendo operacionalizados;

aplicar penalidades de adverténcia e suspenséo aos coordenadores sob
sua subordinacao e aos professores, ouvido o Diretor Geral,;

aplicar, juntamente com o Diretor Geral, as penalidades aos alunos que

infringirem as normas e o regimento da Faculdade;
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XVII. decidir sobre os pedidos de matricula, trancamento, cancelamento e
transferéncias de alunos, apds audiéncia destes com o Coordenador
Académico e/ou Coordenador de Curso;
XVIII. aprovar os horarios das disciplinas para os semestres letivos;
XIX. exercer outras atividades compativeis com as suas fungdes ou que lhe
forem atribuidas pelo Diretor Geral.
Paragrafo Uunico — Nas suas auséncias e impedimentos, o do Diretor

Académico sera substituido pelo Diretor Geral.

SECAO | - DA SECRETARIA GERAL

Art.32. A Secretaria Geral da Faculdade é 6rgao executivo de apoio da area
académica, subordinado a Diretoria Académica, cuja composicdo, organizagao,
atribuicées e funcionamento sdo definidos pelo Diretor Geral, competindo-lhe

especificamente:

I. inscrever os candidatos em processos seletivos;
Il. executar as atividades relativas aos processos seletivos;
lll. propor o Calendario Académico para as atividades de registros de
Secretaria;
IV. proceder & matricula dos alunos nos cursos da Faculdade;
V. expedir declaraces de curriculos escolares e elaborar os histéricos para
registro de diplomas;
VI. expedir diplomas e certificados;
VII. expedir titulos honorificos;
VIII. organizar e manter atualizados os arquivos e ficharios da Secretaria;
IX. manter o controle de frequiéncia do corpo discente;
X. divulgar as diversas atividades do setor escolar;
Xl. executar outras atividades compativeis com as suas fun¢des ou que lhe

forem atribuidas pela Diretoria Académica.
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Art. 33. S&o atribuicdes do Secretario Geral:

. dirigir a Secretaria, observadas as normas regimentais, e as que lhe

forem conferidas pela Diretoria Académica;

. comparecer as reunides do Conselho Superior e do Conselho

Académico, sem direito a voto, atuando como secretario do evento,
lavrando as respectivas atas;

comparecer as sessdes de Colacao de Grau e lavrar as respectivas atas;

Geral;

responsabilizar-se pela guarda e conservacao de documentos, diarios
de classe e outros relacionados a registros e arquivos de dados
académicos;

orientar e acompanhar as atividades de atendimento da Secretaria

Geral;

. acatar, cumprir e fazer cumprir as determinagcdes do Diretor Académico

e Diretor Geral, exigindo cumprimento dos prazos estabelecidos;
conferir e assinar, juntamente com a Mantenedora, o Diretor Geral e 0
Diretor Académico, certificados, sendo que os diplomas e histéricos
escolares deverao ser assinados pelo Diretor Geral, Diretor Académico
e Secretario Geral;

cuidar para que todos os atos legais afetos as atividades de ensino,
pesquisa e extensado, praticados pela Instituicdo, sejam observados,
zelando pela regularidade de todos os registros e documentos
correspondentes;

cumprir e fazer cumprir as determinacgdes legais na Faculdade;

abrir e encerrar os termos referentes a todos os atos escolares,
submetendo-os, quando necessario, a assinatura da Diretoria
Académica;

expedir, receber e arquivar toda a correspondéncia relativa a Secretaria;
organizar a entrada e a saida de todo o pessoal a ele subordinado;

fiscalizar a entrada e a saida de documentos, através de protocolo;
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XV. apresentar semestralmente, ao Diretor Académico e ao Diretor Geral, o
relatério dos trabalhos da Secretaria;

XVI. executar as demais funcdes que |Ihe forem atribuidas pelo Diretor

Académico e/ou pelo Diretor Geral.

Paragrafo Unico. Em suas faltas e impedimentos eventuais, 0
Secretéario Geral é substituido por pessoa definida pela Diretoria Académica.

Art.34. O Secretario, bem como o pessoal auxiliar da Secretaria, sera

contratado pela Mantenedora, por indicacdo da Diretoria Geral, ap0s processo

seletivo realizado pelo Diretor Académico.

SECAO Il - DA BIBLIOTECA

Art.35. A Biblioteca é 6rgdo suplementar subordinado a Diretoria
Académica, com a finalidade de disseminar a informacdo na comunidade
académica, atuando na transformagé&o de cidadaos em profissionais qualificados
e na atenc¢do a comunidade como um todo, a fim de exercer o seu papel social
de disseminar e democratizar o conhecimento.

Art.36. A Biblioteca sera dirigida por um bibliotecario habilitado, contratado
de acordo com as normas gerais para contratacdo de pessoal do corpo
administrativo da Faculdade.

Art. 37. O bibliotecario é responsavel pela politica de utilizac&o, atualizacao
e organizacdo do seu acervo dentro da Faculdade.

Art.38. Na elaboracdo de seu Regulamento, a Biblioteca devera
estabelecer as atribuicbes da Coordenagdo do 6rgdo e a forma de como

desenvolvera todas as atividades pertinentes ao seu funcionamento.

SECAO Il - DA COORDENAGAO DE ESTAGIO E TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO

Art.39. Séo atribuicbes da Coordenacdo de Estagio e de Trabalho de

Concluséo de Curso(TCC), e de sua chefia:
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. orientar os estudantes nas plataformas definidas pelos Coordenadores de

Cursos;

. elaborar os planos de estagio curricular de sua area;

. receber e encaminhar os guestionamentos dos alunos na sua area de

atuacao;

. designar professor orientador para académicos que estao desenvolvendo

estagio supervisionado;

acompanhar documentacdo gerada em decorréncia do estagio
supervisionado e do nao supervisionado;

coordenar processo de apresentacdo, em banca, dos TCC, desde a
divulgacdo dos nomes dos académicos autorizados a apresentarem o
Trabalho até a entrega da respectiva versdo final, para disponibilizacédo
na biblioteca;

controlar o vinculo dos académicos na Faculdade para assinatura de
contratos de estagio remunerado;

informar as instituicdes de programas de estagio (IEL e CIEE) sobre o
vinculo dos académicos com a Faculdade, através do controle da

respectiva frequéncia as aulas;

. contribuir com o colegiado participativo dos diversos cursos para

elaboracdo dos Manuais de Estagio;

apresentar, semestralmente e sempre que solicitado pela Diretoria
Académica, relatorios das atividades no ambito do estagio curricular;
esforcar-se para atingir aproveitamento e rendimento compativeis com a
natureza do estagio curricular;

resguardar o sigilo e a veiculacdo de informacdes a que tenha acesso em
decorréncia dos relatorios de estagio;

apresentar, bimestralmente, ao Diretor Académico, relatorio das
atividades de estagio na Faculdade;

executar outras atividades compativeis com as suas funcdes ou que lhe

forem atribuidas pelo Diretor Académico.
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Art. 40. Os estagios supervisionados sao atividades obrigatérias para a
obtencéo do grau de conclusdo do curso respectivo.

Art.41. Os estagios realizados nas condicdes deste Capitulo néo
estabelecem vinculo empregaticio, podendo o estagiario receber bolsa de
estagio, estar segurado contra acidentes e ter a cobertura previdenciéria prevista
na legislacéo especifica.

Art.42. Os estagios supervisionados realizam-se em situacdo real de
trabalho, de acordo com a programacéo especifica aprovada pelo Colegiado de
Curso.

Art.43. Observadas as normas gerais deste Regimento, 0s estagios
obedecem a regulamentos préprios, elaborados pelo Colegiado de Curso e

sujeitos a aprovacgdo do Conselho Académico.

SECAO IV - DA COORDENAGCAO DE ATIVIDADES PSICOPEDAGO GICAS

Art. 44. Compete a Coordenacao de Atividades Psicopedagdgicas e a sua
chefia:

I. colaborar com o sistema de orientacdo pedagodgica da Faculdade,
possibilitando melhorias no processo educativo e contribuindo para sua
maior reflexdo e compreenséo;

II. facilitar, mediar e apaziguar situacdes eventuais entre os professores, seus
alunos e toda a comunidade escolar, através de dialogos e orientacoes,
promovendo um melhor relacionamento interpessoal no ambiente escolar;

[ll. observar momentos eventuais em sala de aula, com o objetivo de
possibilitar trocas educativas com os professores, levando-os a refletir
sobre sua pratica diaria e a importancia de sua melhor atuacdo junto aos
alunos;

IV. desenvolver, na Faculdade, projetos que promovam reflexdo e praticas no
exercicio do bem comum, valorizando o crescimento do ser humano;

V. acompanhar situacdes onde haja dificuldades de aprendizagem dos alunos

e estabelecer metas de sua superacao;
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VI. orientar os alunos para que alcancem seu melhor desempenho através da
organizacao de horarios de estudos, praticas de assiduidade e participacao
em sala de aula;

VII. orientar as familias de alunos com dificuldades pedagodgicas ou
emocionais, auxiliando-as a refletirem sobre a dinamica familiar e sobre os
aspectos que porventura interfiram no processo de ensino-aprendizagem;

VIII. encaminhar os alunos para profissionais das areas da saude e da educacao
(médicos, psicélogos, psicopedagogos, fonoaudidlogos, terapeutas
ocupacionais, entre outros), através de relatdrio técnico;

IX. promover reunides com o0s professores, incentivando avancos e
estabelecendo metas ainda nédo alcancadas no crescimento do educando;

X. promover palestras, debates e oficinas de formacdo para alunos,
colaboradores e funcionarios da Faculdade.

Xl. exercer outras atividades compativeis com as suas fungbes ou que lhe

forem atribuidas pelo Diretor Académico.

SECAO V - DA COORDENACAO DE QUALIDADE E DE EDUCACAO A
DISTANCIA

Art.45. A Coordenacao de Qualidade e Educacéo a Distancia (EAD) tem
por funcao zelar pela qualidade do ensino ministrado pela Faculdade, dedicar-
se a fomentar cursos a distancia em nivel de Graduacao, Pos-Graduacao lato
sensu, profissionalizante e Extensdo, atendendo as exigéncias da legislacao

vigente, a qual compete e a sua chefia:

|.desenvolver a competéncia docente na Faculdade, através da avaliacdo
das competéncias dos candidatos nas bancas de selecdo, de programa de
integracdo do professor junto & Faculdade e ao Curso, de programa de
formacao continuada docente, e de programa semestral de reciclagem
docente;

ll.controlar a adequacdo das condicbes ambientais e de equipamentos

necessarios ao desempenho do ensino em sala de aula;
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lll.propor os critérios para avaliacdo semestral do docente, visando a
adequacao do quadro docente as necessidades institucionais, juntamente
com os coordenadores de curso;
IV.apoiar o desenvolvimento de um processo seletivo docente mais eficaz;
V.apoiar o desenvolvimento de um programa de formagédo docente
continuada;
VI.formalizar e divulgar os procedimentos formais académicos relacionados a
elaboracéo de planos de ensino e avaliacoes;

Vil.realizar a gestdo dos processos seletivos, zelando pela qualidade das
provas ministradas;

VIII. implantar e implementar as programacdes dos cursos ofertados a
distancia;

IX. divulgar normas e diretrizes expressas para a Educacéo a Distancia.

X. realizar estudos para implantacdo de metodologias adequadas para o
desenvolvimento de curriculos, por modulos e por competéncias, utilizando
a metodologia de projetos respectivos;

XI. promover estudos dos fundamentos e principios expressos nas Diretrizes
Curriculares para a Educacéo Profissional na modalidade a Distancia.

XIl. elaborar material institucional e instrucional para apoio ao
desenvolvimento da acéo educativa a distancia;

XIll. desenvolver acdes de capacitagdo continuada dos docentes, dos
coordenadores de polo e de Curso, professores, pesquisadores, tutores a
distancia e presencial,

XIV. participar do processo de certificacdo e reconhecimento de experiéncias
adquiridas anteriormente pelos alunos nessa area,

XV. coordenar a elaboracdo dos planos de cursos nos diferentes niveis de
ensino na modalidade a distancia bem como na formacao inicial e
continuada;

XVI.  auxiliar na elaboragdo e/ou reformulagdo do Projeto Politico-

Pedagdgico.
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XVII. acompanhar, controlar e avaliar o desenvolvimento das atividades
pedagogicas dos cursos a distancia e articular-se com outras instituicées
afins.

XVIIIl. elaborar relatérios de desempenho dos servicos sob sua
responsabilidade;

XIX. realizar estudos para o desenvolvimento de curriculos, para a
compreensao de natureza peculiar desta modalidade, visando a criacao de
novas metodologias pedagodgicas, e a qualificagdo dos agentes do
processo, inclusive com previsao de investimentos no suporte tecnolégico.

XX.realizar a gestdo das disciplinas e dos docentes comuns a mais de um
Curso;

XXI.programar o nivelamento e reforgo discente;

XXIll.desenvolver e promover programas de iniciacdo cientifica, de pesquisa e
de producédo tecnologica, juntamente com o Coordenador de Pesquisa,
PoOs-Graduacao e Extenséo;

XXIlll.desenvolver um banco de bados de casos para consulta e pesquisa dos
cursos de Graduagéao, Pés-Graduacgéao e Extensao;

XXIV.atualizar, juntamente com o Diretor Académico, 0s documentos
institucionais PDI e PPI,

XXV.revisar 0s projetos pedagodgicos dos cursos, alinhando-os aos documentos
institucionais, adequando a carga horaria definida pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais e implementando um conjunto de disciplinas
basicas em todos os cursos da Faculdade, necessarias a formacédo do
aluno, de acordo com o perfil do egresso almejado;

XXVl.apresentar, semestralmente, ao Diretor Académico, relatério de suas
atividades;
XXVIl.exercer outras atividades compativeis com suas funcdes ou que lhes forem

atribuidas pelo Diretor Académico.

SECAO VI - DA COORDENACAO DE POS-GRADUACAO, PESQUIS AE
EXTENSAO
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Art .46. A Coordenacdo de Pés-Graduacgdo, Pesquisa e Extensado tem por

funcdes o fomento e o controle dos programas dos cursos de pos-graduacao da

Faculdade, os programas de capacitacdo docente individual e coletiva, as linhas

e projetos de pesquisa, a coordenacdo, supervisdo e execucdo das politicas

institucionais de extensao, competindo-lhe especificamente e & sua chefia:

I. compreender 0s programas e 0S Cursos regulares subsequentes a
graduacéo, que objetivam desenvolver e aprofundar a formacéo adquirida
pelos graduados a luz do preceito constitucional da indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensao;

[I. acompanhar os programas de pos-graduacédo ministrados na Faculdade ou
por convénios firmados com outras instituicées publicas ou particulares;

[ll. coordenar os cursos de poOs-graduacgdo, considerados de interesses da
Faculdade, observadas as diretrizes da politica nacional de PGs-
Graduacdao, estabelecidas pelos 6rgaos competentes;

IV. sugerir ao Diretor Académico programas de Pés-Graduacgdo stricto sensu,
compreendendo os niveis de Mestrado e Doutorado;

V. submeter os projetos dos cursos de Pds-Graduacao lato sensu a Diretoria
Académica e a Diretoria Geral para serem encaminhados aos Conselho
Superior, para aprovacao;

VI. sugerir os cursos de PoOs-Graduacao lato sensu a serem realizados nas
dependéncias da Faculdade ou em outra localidade aprovada pelo
Conselho Superior, respeitadas as normas estabelecidas pelo MEC;

VII. incentivar e desenvolver a pesquisa, via Diretor Geral e Diretor Académico,
e sugerir formas de auxilios para a execucao de projetos cientificos, de
formacao de pessoal pos-graduado, promoc¢ao de congressos, intercambio
com outras instituicbes congéneres e divulgacdo dos resultados das
pesquisas realizadas;

VA analisar os projetos de pesquisa e submeté-los a aprovagdo do Conselho
Académico; e quando envolverem recursos externos a instituicdo serao
coordenados pelo Colegiado de Curso a que esteja ligada sua execucgao

ou por professor designado pelo Diretor Geral e Diretor Académico;
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IX. incentivar e desenvolver a iniciagdo cientifica, buscando auxilios para a
execucao de projetos na area, promoc¢ao de congressos, intercambio com
outras instituicdes congéneres e divulgacao dos resultados das pesquisas
realizadas;

X. manter atividades de extensdo universitaria, mediante o aproveitamento
integral dos recursos humanos e financeiros da instituicdo, por meio da
oferta de cursos e servicos, em beneficio da comunidade.

XI. exercer outras atividades compativeis com as suas funcdes ou que lhe

forem atribuidas pelo Diretor Académico.

8§ 1°. Os projetos de Cursos de Pds-Graduacéo lato sensu sdo aprovados
pelo Conselho Superior.

§ 2°. Os cursos de P6s-Graduacéao lato sensu destinam-se aos graduados
em cursos superiores e tém como objetivo desenvolver atividades especificas,
visando a preparacao de profissionais para atividades académicas e especializa-
los em campos especificos do conhecimento.

§ 3° O Mestrado tem por finalidade aprimorar a formagéo académica,
cultural, cientifica e profissional dos graduados, podendo ser académico ou
profissional.

§ 4° - O Doutorado tem por finalidade a qualificagdo do pesquisador,
proporcionando formacdo humana, cultural e cientifica ampla e consistente,
desenvolvendo a capacidade de investigacdo, a criatividade, o senso critico e a

maturidade profissional do pos-graduando nos diversos ramos do conhecimento.

SECAO VIl - DA COORDENACAO DE EVENTOS E VESTIBULAR

Art.47. A Coordenacédo de Eventos e Vestibular da Faculdade Lions tem
por funcdes planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar, sob a supervisao
da Diretoria Académica, as atividades da Instituicdo voltadas para os seus
eventos académicos, administrativos, e de exames vestibulares, competindo-lhe

especificamente e a sua chefia:
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l. responsabilizar-se pelas atividades relativas as comemoracfes dos
eventos administrativos e festivos da Faculdade, abrangendo os
fixados em calendario e outros de carater esporadico;
Il. atuar, na coordenagdo dos eventos, sempre em conjunto com a
unidade académica ou administrativa responsavel por sua realizacao;

[ll. apresentar, ao final de cada evento, relatorios circunstanciados a
Diretoria Académica,;

IV. executar e controlar as atividades relacionadas com os vestibulares
realizados na Faculdade, compreendendo publicidade, inscri¢ées,
aplicacao de provas, divulgacao de resultados e matriculas;

V. apresentar, a Diretoria Académica, apos a realizacdo dos exames,
relatérios completos sobre o assunto, incluindo percentuais de
aprovacdo, matricula e outros itens que julgar importante para
informac&o;

VI. observar, nas suas acdes, todas as normas relativas ao processo de
selecdo da Faculdade, consubstanciados nos artigos 49 a 54 deste
Regimento.

VII. exercer outras atividades compativeis com as suas funcdes ou que

Ihe forem atribuidas pelo Diretor Académico.

SECAO VIII - DA COORDENACAO DA CENTRAL DE RELACIONA MENTO

Art.48. A Coordenacdo da Central de Relacionamento da Faculdade
Lions, subordinada a Diretoria Académica, constitui-se em 6rgao de informacéo
sobre os principais servigos oferecidos pela Instituicdo, para os seus diferentes

publicos, competindo-se especificamente e a sua chefia:

I. prestar informacdes e solicitagdes relacionadas a vida académica de
estudantes ja inseridos na Instituicdo, bem como aos vestibulandos e
interessados nos cursos oferecidos,

II. oferecer informacdes e orientacbes sobre rotinas e procedimentos

académicos e administrativos na Faculdade;
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proceder a negociacdes, quando devidamente autorizadas, e emitir
boletos para pagamento de taxas;
prestar informacgdes sobre os produtos oferecidos pela Faculdade;
constituir-se em o6rgdo central de toda solicitagdo de cadastro,
requerimentos e informacdes direcionados a Faculdade.
distribuir as suas atividades de forma agil e coerente com todos os
orgaos da Faculdade, evitando atrasos e bloqueios de toda ordem na
tramitagdo de documentos na Institui¢ao;
exercer outras atividades compativeis com as suas fungdes ou que lhe

forem atribuidas pelo Diretor Académico.

SECAO IX - DA COORDENACAO DE PROJETOS ACADEMICOS

Art.49. A Coordenacéo de Projetos Académicos da Faculdade Lions,

orgao integrante da Diretoria Académica, constitui-se no 6rgéo de elaboracao de

projetos académicos para a Instituicdo, visando a sua expansao, reorganizacao

administrativa e académica, bem como a captacdo de recursos externos,

competindo-lhe especificamente:

VI.

elaborar projetos visando a captacdo de recursos para a Faculdade;
elaborar, coordenar, orientar e executar, em conjunto com demais
orgaos da Faculdade, os projetos de interesse da Instituicdo, de acordo
com a sua politica administrativa e académica vigente;

acompanhar a aprovacdo dos referidos projetos junto aos 0Orgaos
encarregados desse procedimento;

estabelecer metas e indicadores de avaliacado da execuc¢éo dos projetos
executados ou em execucao;

estudar e avaliar, permanentemente, o custo/beneficio de projetos e de
atividades da Faculdade;

articular-se para subsidiar, apoiar e desenvolver projetos referentes a

democratizacao do acesso a educacao superior;

Regimento Geral - Revisado 41



FACULDADE FUNDAGAO EDUCACIONAL DE GOIAS

O FAC/LIONS

VII.

FUNDA(‘AO[DU(A(IONMDEGOMS FACULDADE LIONS - FAC LIONS

Ensino com qualidade

executar outras atividades compativeis com as suas fungdes ou que lhe

forem atribuidas pelo Diretor Académico.

SECAO X - DA COORDENACAO DE GRADUACAO

Art.50. A Coordenacao de Graduacéo € o 6rgao da Diretoria Académica que

promove, superintende, coordena, fomenta e controla o ensino de graduacéo da

Faculdade Lions, competindo-lhe especificamente e a sua chefia:

VI.

VII.

VIIIL.

propor diretrizes para elaboracgéo, implantagéo e execucgao dos projetos
pedagdgicos dos cursos de graduacao da Faculdade;

coordenar e supervisionar a execucdo de politicas e diretrizes
institucionais para o ensino de graduacao da Faculdade;

coordenar a organizacdo académica e 0s processos relativos ao ensino
de graduacgao na Faculdade;

orienar e avaliar a elaboacdo do PPC (Projeto Pedagogico do Curso),
encaminhando-o para a aprovacdo dos 0rgdos competentes,
fiscalizando sua execucéo;

organizar, com base no Projeto Pedagdgico Institucional (PPI), o
planejamento global e anual da vida académica, no que diz respeito
aos cursos de graduacédo da Faculdade;

examinar e avaliar as propostas curriculares e suas alteracbes e
encaminha-las, com parecer, aos 0rgdos competentes, para
apreciacao;

emitir parecer sobre propostas de convénios com entidades que
oferecam campo de aplicacdo e de formacao para as atividades de
aprendizagem dos alunos de cursos de graduacéao;

coordenar, por meio dos 6rgaos proprios, o planejamento e a execugao
do ensino de graduacédo da Faculdade e informar os processos dele
decorrentes, tanto os administrativos (admissao, matricula, registro dos

assentamentos oficiais, horarios, calendario), como os académicos
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(avaliagdo e conferéncia dos curriculos, projetos pedagogicos,

processos de avaliacao);

IX. avaliar e emitir parecer sobre os processos de provimento de
professores no quadro docente da Faculdade;

X. Supervisionar as atividades do processo de admisséo discente nos
cursos de graduacéo da Faculdade;

Xl.  promover e incentivar o aperfeicoamento e a melhoria do corpo docente
da Faculdade;

XIl. exercer a agao disciplinar no ambito de sua competéncia e tomar
providéncias em relacdo as faltas, abusos ou omissdes praticadas por
pessoas sob sua responsabilidade;

XIll. publicar guias académicas e catdlogos dos cursos de graduacao, de
acordo com critérios e politicas institucionais;

XIV. executar outras atividades compativeis com as suas funcdes ou que

Ihe forem atribuidas pelo Diretor Académico.

SUBSECAO | - DOS COLEGIADOS DE CURSOS

Art. 51. Cada Curso de Graduacao, sequencial ou de Pdos-Graduacéao,
sera administrado por um Colegiado, presidido por seu respectivo Coordenador,
formando unidades interdependentes entre si para todos os efeitos de
organizacdo administrativa e académica.

Paragrafo anico - O Coordenador é substituido, em suas faltas e
impedimentos eventuais, por um Coordenador adjunto ou por um professor do

Curso, designado previamente pelo Diretor Académico.

Art.52. O Colegiado de Curso constitui a menor unidade da estrutura da
Faculdade para todos os efeitos de organizacdo administrativa e didatico-
cientifica do corpo docente e discente.

Paragrafo unico. O Colegiado de Curso é formado pelo coordenador do

curso e, no minimo, por trés representantes do corpo docente do Curso € um
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representante do corpo discente, eleitos por seus pares para um mandato de um

ano letivo, permitida a reconducéo.

Art.53. O Colegiado de Curso reunir-se-a, ordinariamente, em datas

fixadas no calendario académico e, extraordinariamente, quando convocado por

seu Coordenador.

Paragrafo unico. O Colegiado de Curso reunir-se-a e deliberard com a

presenca de maioria simples, que representa cinquenta por cento mais um dos

seus membros.

Art.54. Compete ao Colegiado de Curso:

VI.

VII.
VIII.

propor ao Diretor Académico a distribuicdo dos encargos de ensino,
pesquisa e extensdo entre seus professores, respeitadas as
especialidades, e coordenar-lhes as atividades;

. pronunciar-se, quando solicitado, sobre aproveitamento de estudos e

adaptacao de alunos transferidos e diplomados;

opinar sobre admissdo, promocédo e afastamento de seu pessoal
docente e administrativo;

manifestar-se sobre o plano e o calendario escolar de atividades
elaborados pelo Coordenador, a serem submetidos ao Diretor
Académico para deliberacdo do Conselho Académico e aprovacéao e
homologacéo do Diretor Geral,

recomendar a admisséo e a dispensa de alunos monitores, mediante
propostas do Coordenador, a serem submetidas ao Diretor Académico;
coordenar o trabalho do pessoal docente, visando a eficiéncia e a
eficacia do ensino, da pesquisa e da extensao;

emitir pareceres em assuntos de sua competéncia;

exercer as demais atribuicdes que lhe sejam designadas pelo Diretor

Académico ou por 6rgdo colegiado superior.

SUBSECAO Il - DAS COORDENACOES DE CURSOS
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Art.55. Cada Curso da Fac Lions terd uma coordenacdo responsavel

respectiva, sob a direcdo de docente indicado pela Mantenedora, para um

mandato de dois (02) anos, podendo ser reconduzido.

8§ 1° — As coordenagbes dos cursos estdao submetidas ao Diretor

Académico.

§ 2° - Os Coordenadores de Cursos séo indicados, a Mantenedora, pelo

Diretor Académico e Diretor Geral.

Art. 56. Compete & Coordenacgédo de cada curso a execuc¢do das atividades

didatico-pedagdgicas e disciplinares, de acordo com este Regimento e com as

orientacdes do Diretor Académico.

VI.
VII.

Art.57. Séao atribuicdes da Coordenacédo, no ambito do respectivo Curso:

. coordenar a execucéo do regime escolar do respectivo curso, zelando

pelo fiel cumprimento das cargas-horarias, dos programas e das

atividades discentes e docentes;

. distribuir encargos de ensino, pesquisa e extensdo entre seus

professores, respeitadas as especialidades;
analisar e acompanhar o cumprimento do Plano de Ensino e Plano de
Aula na sua totalidade, verificando a coeréncia entre ambos de acordo

com o Projeto Pedagogico do curso;

. acompanhar e fazer cumprir todos os prazos relativos as atividades do

corpo docente, como elaboracéo e apresentacao dos planos de ensino e
de aulas, realizacdo e entrega com antecedéncia de provas e trabalhos,
lancamento de notas no sistema ou manualmente, lancamento de diarios
de frequéncia etc.;

receber as provas dos professores, com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas antes da sua realizacao, verificando a coeréncia
dos respectivos conteudos com os dos planos de ensino e de aulas;
convocar e presidir as reunides do Colegiado;

implementar e coordenar as atividades de extensao e realizar os eventos
relativos aos cursos (propor todos os eventos do semestre e apresenta-

los no inicio do planejamento do semestre);
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apresentar, bimestralmente, a Diretoria Académica, relatério de suas
atividades e as da sua Coordenacdo, apontando sugestbes para a
melhoria do curso;

0 processo de revisdo de provas serd encaminhado ao professor da
disciplina para se pronunciar e, caso seja necessario, a coordenacédo do
Curso nomeara uma comissao composta de no minimo dois membros do
corpo docente da respectiva area e sob a presidéncia de um dos
membros, proceder a revisao e dar o parecer final no prazo maximo de
cinco dias Uteis ap6s nomeacgao.

realizar o planejamento Estratégico do Curso para o periodo letivo;
manter o Diretor Académico informado dos assuntos relevantes para o
desenvolvimento do curso;

organizar e propor ao Diretor Académico o Calendario Académico
pertinente ao curso que coordena,

cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas emanadas da Direcao
Académica;

exercer a supervisdo didatico-pedagodgica, zelando pela qualidade do
ensino e adequacao do curriculo;

propor mudancas na matriz curricular, quando considerar necessario.
avaliar o desempenho dos professores;

pronunciar-se sobre o aproveitamento de estudos e adaptacdes de alunos
transferidos ou diplomados, observando a legislacao pertinente;

orientar a matricula dos alunos aprovados no processo seletivo, por
transferéncia ou portador de diploma,;

sugerir & Direcdo Académica a contratacdo ou dispensa do pessoal
docente;

supervisionar e fiscalizar a execucéo das atividades programadas, bem
como a assiduidade dos professores;

coordenar as atividades dos os laboratérios especificos de seu curso;
indicar semestralmente para a Coordenacdo de POs-Graduacdo, de
Pesquisa e de Extenséo os professores orientadores de monitoria, bem

como as respectivas disciplinas;
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promover a sele¢cdo dos monitores e acompanhar o desenvolvimento de
suas atividades, incentivando os alunos a se candidatarem a monitoria
voluntaria;

planejar, organizar e executar eventos que envolvam as atividades dos
alunos, para que possam divulga-las junto a comunidade escolar, aos
amigos e a sociedade em geral os trabalhos desenvolvidos;

participar da elaboracdo de novas atividades de pesquisa a serem
desenvolvidas pelos alunos e indicar o responsavel por cada uma dessas
pesquisas.

controlar e atestar a frequéncia do pessoal ligados a coordenacéao de
Curso;

desenvolver atividades para prospecc¢éo de alunos para graduacgao, pos-
graduacéo e extensao;

fiscalizar o cumprimento do Regimento Geral da Instituicdo, do calendario
académico e demais planos de trabalho do Colegiado;

exercer outras fun¢des necessarias ao bom funcionamento do respectivo
curso, respeitadas as disposicOes legais, deste Regimento e as

orientacdes da Diretoria Académica.

Paragrafo unico - Em caso de solicitacéo de revisdo de prova, por parte

dos alunos, a Coordenagdo do curso deverd convocar banca examinadora

composta, no minimo, por dois professores da area, excetuando-se o professor

responsavel pela elaboracéo e correcao da prova, para sob a presidéncia de um

dos convocados, proceder a revisdo e dar parecer final, no prazo maximo de

cinco dias Uteis ap0s a convocacao.

SUBSECAO Il - DA COORDENACAO DO NUCLEO DE PRATICA JURIDCA

—NPJ

Art.58. Compete a Coordenacdo do Nucleo de Pratica Juridica e a sua

chefia:
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dirigir, orientar e inspecionar todos os trabalhos realizados no NPJ,
além de firmar convénios e atividade no campo para que os alunos
possam integrar o conhecimento a pratica juridica;

orientar, controlar e supervisionar as atividades da pratica real e
simulada na éarea juridica, além de oferecer meios para o bom
funcionamento do Estagio Supervisionado e deliberar sobre assuntos
pertinentes a suas atividades;

criar ou aprovar os modelos de formulérios necessarios para as
atividades préticas reais e simuladas de atividades de campo;

fixar critérios, forma de ocupacédo e condi¢cdes a serem exigidos para
o credenciamento de escritorios de advocacia, 6rgdos, entidades e
empresas publicas e privadas para a realizacdo do Estagio
Supervisionado;

fixar os critérios de trabalho da Secretaria do NPJ;

escolher, dentre os professores do Curso de Direito ou fora dele, com
apoio da Coordenagédo do Curso de Direito e da Coordenagéo
Pedagdgica da Faclions, o quadro de professores a atuar no Nucleo
de Pratica Juridica (NPJ).

aprovar projetos de trabalho interdisciplinar a serem desenvolvidos
conjuntamente com outros cursos;

aprovar, em primeira instancia, as alteragbes do Regimento Interno
das atividades do Nucleo de Pratica Juridica, em parceria com 0
Colegiado do Curso de Direito;

propor as modificacdes neste Regimento, encaminhando consulta
técnica a Diretoria Académica da Faculdade;

assinar as correspondéncias, declaracoes e certiddes referentes aos
estagios;

assinar e avaliar os documentos expedidos pela Secretaria do NJP;
elaborar proposta de distribuicdo de atividades de estagio entre
professores, discentes e o NPJ;

avaliar as atividades praticas desenvolvidas pelos docentes;
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XIV. avaliar as atividades praticas desenvolvidas pelos discentes
matriculados na disciplina de Estagio Supervisionado, em caso de
recurso;

XV. supervisionar, orientar e estabelecer regras para o ingresso de alunos
nas disciplinas do NPJ;

XVI. estabelecer critérios e servicos de assisténcia judiciaria junto a
populacao carente, na medida estrita e necessaria para cumprimento
das exigéncias de estagio supervisionado, através do Nucleo de
Pratica Juridica, diretamente ou em convénio com a Defensoria
Publica e outras entidades ligadas ao Direito e ao Judiciario;

XVII. exercer outras atividades que forem compativeis com as suas funcdes

ou que lhe forem atribuidas pelo Diretor Académico.

SUBSECAO IV - DA COORDENACAO DO NUCLEO DOCENTE
ESTRUTURANTE (NDE)

Art.59. O Nucleo Docente Estruturante dos Cursos da Faculdade Lions constitui
orgéo de coordenacéo didatica integrante da Administracdo Superior, destinado
a elaborar e implantar a politica de ensino, pesquisa e extensdo, bem como a
acompanhar a sua execucgdo, ressalvada a competéncia dos Conselhos
Superiores, possuindo carater deliberativo e normativo em sua esfera de deciséo.

Paragrafo Unico - E vedado ao Ntcleo Docente Estruturante - NDE - dos Cursos da
Fac Lions deliberar sobre assuntos que néo se relacionem exclusivamente com

0s interesses da Instituic&o.

Art. 60. O Nucleo Docente Estruturante — NDE - de cada Curso de da FacLions

sera composto:

I. pelo(a) Coordenador(a) do curso, seu(a) presidente;

Il. por, no minimo, 5 (cinco) professores com titulagéo stricto sensu.
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Art. 61. A indicagdo dos membros do NDE dos Cursos seré feita através de

eleicdo, por seus pares, para um mandato de 02 (dois) anos, com possibilidade

de reconducao.

Art. 62. Compete ao Nucleo Docente Estruturante dos Cursos da FACLIONS:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.
XIIl.
XIV.

estabelecer diretrizes e normas para o regime didatico-pedagdgico do

Curso, respeitada a politica académica aprovada pelos 6rgaos superiores;

. auxiliar o Nucleo de Pés-Graduacéao, Pesquisa e Extensdo na fixacdo das

linhas basicas de pesquisa do Curso;

definir o perfil profissional e os objetivos gerais do Curso, assim como

o perfil profissional do egresso;

elaborar o curriculo pleno do Curso e suas alteracdes, para aprovacao
pelos 6rgdos competentes;

emitir pareceres das propostas de ensino, pesquisa e extensao no ambito
do Curso;

fixar as diretrizes gerais dos programas das disciplinas do Curso e suas
respectivas ementas, recomendando ao Coordenador do Curso
modificacdes dos programas para fins de compatibilizacao;

propor ao Coordenador providéncias necessarias a melhoria qualitativa do
ensino;

participar do processo de selecdo, permanéncia ou substituicdo de

docentes para o Curso;

. promover a avaliagdo dos planos de trabalho nas atividades de ensino,

pesquisa e extensdo na forma definida no Projeto de Avaliacao
Institucional;

emitir parecer sobre a organizagdo, funcionamento e avaliacdo das
atividades de Estagios e das Monografias do Curso;

coordenar a elaboracdo e recomendar a aquisicdo de lista de titulos
bibliograficos e outros materiais necessarios ao Curso;

analisar e homologar o cronograma das atividades do Curso;

assessorar o Coordenador em outras atividades especiais;

colaborar com os demais 6rgaos académicos na sua esfera de atuacao;
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sugerir providéncias de ordem didatica, cientifica e administrativa que
entenda necessarias ao desenvolvimento das atividades do Curso;

avaliar o desempenho docente, discente e técnico-administrativo, segundo
proposta dos 6rgaos superiores;

zelar pela regularidade e qualidade do ensino ministrado pelo Curso;
auxiliar o Nucleo de Pos-Graduacao, Pesquisa e Extensdo na analise das
propostas de pesquisa institucional apresentado por docentes e alunos
candidatos a iniciagéo cientifica;

incentivar a elaboracdo de programas de extensdo na éarea de sua
competéncia e supervisionar a execucao e avaliar seus resultados;
promover a transdisciplinaridade do Curso;

exercer outras funcdes compativeis com suas atividades ou que Ihe forem

atribuidas pelo Diretor Académico.

SUBSECAO V - DA COORDENACAO DA AGENCIA DE NEGOCIOS

Art.63. A Agéncia de Negécios da Faculdade Lions € 6rgao suplementar

subordinado a Diretoria Académica, tem por objetivo constituir-se em interface e

integracdo dos graduandos da Faculdade e o mercado, prestar assessoria

empresarial, efetuar pesquisas, aproximando-a das reais demandas da

sociedade, competindo-lhe especificamente e a sua coordenacao:

oferecer aos alunos e professores da Faculdade oportunidades de
conhecerem as necessidades da sociedade, de maneira que possam
contribuir mais efetivamente para o seu desenvolvimento econdmico,

social, politico e ambiental;

. permitir aos alunos da Faculdade Lions a pratica do “aprender fazendo” e

aos professores a realizacdo de atividades de pesquisa cientifica e
extensdo universitaria;
propor projetos a serem desenvolvidos por professores e alunos da

Faculdade, ou apoiar projetos por eles propostos ao Nucleo;
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IV. manter-se, em nome da Faculdade Lions, contato permanente com
entidades publicas e privadas, visando ao respectivo assessoramento na
elaboracao de projetos técnico-administrativos;
V. acompanhar as atividades desenvolvidas pela Faculdade Lions;
VI. exercer outras atividades compativeis com suas fun¢des ou que Ihe forem
atribuidas pelo Diretor Académico.

Paragrafo unico - A Agéncia de Negocios da Faculdade Lions tem ainda
como objeto desenvolver consultoria e projetos, com prazo de duragéo
indeterminado, sendo uma entidade sem fins lucrativos, gerenciada por
professores e alunos dos Cursos da FacLions , que conta com o suporte de toda
a estrutura da IES, tendo sua sede na mesma sede da Faculdade Lions, sendo
regida por regulamento proprio, com autonomia limitada pelos instrumentos de
gestao interpostos pelo Regulamento do Nucleo de Negdcios e Pesquisas da

Faculdade Lions.
Art.64. A Agéncia de Negbcios é composta:

l. pelo Diretor Académico
. pelaCoordenacao Geral da Agéncia;
Il. pelo Conselho Assessor;

V. pelos Coordenadores de Curso.

Paragrafo Unico: O Conselho Assessor serd composto pela
Coordenacéo dos Cursos de Graduacdo, pela Coordenacéo de Pés-Graduacéo,
pela Coordenacdo da Agéncia de Negadcios, por dois professores e dois alunos
da Faculdade indicados pela Coordenacdo dos cursos, e aprovado pelo

Conselho Superior.

SECAO XI - DA COORDENACAO DOS CURSOS SEQUENCIAIS

Art.65. A Coordenacao dos Cursos Sequenciais da Faculdade Lions, instituidos

por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia, abertos a candidatos
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que atendam aos requisitos estabelecidos pela Instituicdo, com destinagéo
coletiva e de complementacdo de estudos, sob a supervisdo da Diretoria
Académica, atribuem-se as mesmas competéncias dos Coordenadores de

Cursos da Faculdade, no ambito da sua area de agéo, e especificamente:

I. coordenar a execucdo do regime escolar dos cursos, zelando pelo fiel
cumprimento das cargas-horarias e dos programas das atividades
discentes e docentes;

. distribuir, nos cursos, 0s encargos entre professores, especialistas e
especialidades;

[ll. acompanhar e fazer cumprir todos os prazos relativos as atividades do
corpo docente, como elaboracéo e apresentacéo dos planos de ensino e
de aulas, realizacdo e entrega com antecedéncia de provas e trabalhos,
lancamento de notas no sistema ou manualmente, langamento de diarios
de freqUéncia etc.;

IV. receber as provas dos professores, com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas antes da sua realizag&o, verificando a coeréncia dos
respectivos conteudos com os dos planos de ensino e de aulas;

V. apresentar, bimestralmente, a Diretoria Académica, relatorio das atividades
da Coordenacao, apontando sugestdes para a melhoria dos cursos
seguenciais;

VI. realizar o planejamento Estratégico do Curso para o periodo letivo;

VIl. manter o Diretor Académico informado dos assuntos relevantes para o
desenvolvimento do curso;

VIII. organizar e propor ao Diretor Académico o Calendario Académico
pertinente ao curso;

IX. cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas emanadas da Direcao
Académica;

X. exercer a supervisdo didatico-pedagogica, zelando pela qualidade do
ensino e adequacéao do curriculo;

XI. propor mudancas na matriz curricular, quando considerar necessario;

X

|. avaliar o desempenho dos professores;
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pronunciar-se sobre o aproveitamento de estudos e adapta¢des de alunos
transferidos ou diplomados, observando a legislacao pertinente;

orientar a matricula dos alunos aprovados no processo seletivo, por
transferéncia ou portador de diploma;

sugerir a Direcdo Académica a contratacdo ou dispensa do pessoal
docente;

supervisionar e fiscalizar a execucao das atividades programadas, bem
como a assiduidade dos professores;

coordenar as atividades dos os laboratérios especificos do curso;
promover a selecdo dos monitores e acompanhar os desenvolvimentos de
suas atividades, incentivando os alunos a se candidatarem a monitoria
voluntéria;

planejar, organizar e executar eventos que envolvam as atividades dos
alunos, para que possam divulga-las junto a comunidade escolar, aos
amigos e a sociedade em geral os trabalhos desenvolvidos;

participar da elaboracdo de novas atividades de pesquisa a serem
desenvolvidas pelos alunos e indicar o responsavel por cada uma delas;
controlar e atestar a frequéncia do pessoal ligado a Coordenacéo;

exercer outras funcdes necessarias ao bom funcionamento do curso,
respeitadas as disposi¢cles legais, deste Regimento e as orientacfes da

Diretoria Académica.

Paragrafo unico - Em caso de solicitacdo de revisdo de prova, por parte

dos alunos, a Coordenacdo do curso deverad convocar banca examinadora

composta, no minimo, por dois professores da area, excetuando-se o professor

responsavel pela elaboracao e correcdo da prova, para, sob a presidéncia de um

dos convocados, proceder a revisdo e dar parecer final, no prazo maximo de

cinco dias Uteis apds a convocacao.

SECAO XIl - DA COORDENACAO DOS POLOS
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Art.66. Constituem-se em Pélos da Faculdade Lions as unidades académicas

que, instituidas pela Diretoria, com autorizagcdo da Mantenedora, ministrarem

cursos da Faculdade em regides do interior, sob a supervisdo da Diretoria

Académica, competindo-lhe especificamente e a sua chefia:

VI.

VII.
VIII.

mapear os polos instituidos;

elaborar relatérios contendo as relagcdes dos polos, os nomes e registros
dos respectivos professores e alunos;

visitar, “in loco”, o0s polos em funcionamento, mantendo contato
permanente com os representantes de cada uma das respectivas turmas;
planejar, organizar, supervisionar e orientar os servicos e atividades de
natureza administrativo-académicas dos polos;

esclarecer os docentes e unidades académicas sobre as rotinas de
administragdo académica da Faculdade, coordenando o0 seu
encaminhamento ao setor competente, segundo as nhormas em vigor € nos
prazos estabelecidos;

organizar o preparo e a distribuicdo das provas a serem aplicadas nas
unidades dos pdlos;

supervisionar a aplicacao dos respectivos cursos de extensao;

elaborar relatérios mensais sobre o desenvolvimento das suas atividades

e encaminha-los ao Diretor Geral e ao Diretor Académico;

. fazer cumprir a carga horéria estabelecida para os cursos de Extenséo e

para os médulos ministrados nos polos.
exercer outras atividades compativeis com as suas func¢des ou que lhe

forem atribuidas pelo Diretor Académico.

TITULO Il - DA GESTAO ACADEMICA

CAPITULO | - DOS CURSOS

Art.67. A Faculdade podera ministrar cursos de graduacao, pés-graduacao

(stricto e lato sensu), superiores sequenciais, de extensao, cursos profissionais

de nivel técnico, programas de formacdo pedagodgica para portadores de

diplomas de educacéo superior que queiram atuar na educacgéao basica, e cursos
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de educacdo continuada para os profissionais de educac¢éo dos diversos niveis
de ensino, podendo ser presencial, semipresencial ou a distancia, observada a
legislacao pertinente, podendo outros serem acrescentados, quando necessario,

consistindo nos seguintes:

I. de graduacdo, bacharelado e licenciatura, abertos a candidatos que
tenham concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido
classificados em processo seletivo;

Il. superiores sequenciais, por campo do saber, com oferta de oportunidades
de acesso, ampliacéo, atualizacao ou aprofundamento dos conhecimentos,
bem como possibilidades de desenvolver ou aprimorar competéncias
técnico-profissionais, abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos pela legislagdo em vigor;

lll. programa especial de formacéo pedagogica,;

IV. de pds-graduacao, abertos a candidatos portadores de diploma de curso
superior ou equivalente, que satisfagcam aos requisitos exigidos em cada
caso;

V. de extensdo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos para cada caso, destinados a divulgacédo e atualizacédo de

conhecimentos e técnicas, de interesse da comunidade.

Art.68. Os curriculos plenos de cada curso de nivel superior, 0S
programas das disciplinas e demais componentes curriculares, duracéo,
qualificacdo dos docentes, recursos disponiveis e critérios de avaliacdo séo
estabelecidos de acordo com a legislacdo em vigor e serdao amplamente
divulgados entre a comunidade académica, devendo integrar o Catalogo de
Cursos da Faculdade Lions, a ser editado no inicio do periodo letivo, obrigando-
se a cumprir as respectivas condigdes.

Paragrafo unico . A Faculdade informara aos interessados, mediante a
publicacdo de um catélogo geral de cursos, antes de cada periodo letivo, os

programas dos cursos e demais disciplinas, sua duracéo, requisitos, qualificacdo
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dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacdo, obrigando-se a
cumprir essas condicdes.

Art.69. Os cursos de Poés-Graduacdo, sob a forma de programas de
mestrado, de doutorado, ou de cursos de especializacéo e de aperfeicoamento,
abertos a portador de diploma de graduacdo, que satisfaca aos requisitos
exigidos em cada caso, destinam-se a formacao de professores e especialistas,
mediante aprofundamento dos estudos superiores e em técnicas especializadas.

8§ 1°. Os cursos de Pés-Graduacédo poderao ser ministrados exclusivamente
pela Faculdade ou em cooperagdo, mediante convénios, com instituicoes
congéneres, do Brasil e do exterior, observada a legislacédo pertinente.

§ 2°. Os candidatos aos cursos de Pos-Graduacéo serdo selecionados de
acordo com as normas estabelecidas pelo Conselho Académico.

Art. 70. Os cursos de extensédo, abertos a portador de requisitos exigidos
em cada caso, destinam-se a divulgacdo e atualizacdo de conhecimentos e

técnicas.

SECAO | - DOS CURSOS DE GRADUACAO

Art.71. O curriculo pleno de cada curso superior € elaborado em
observancia as Diretrizes Curriculares Nacionais editadas pelo 6rgéo
competente e integrado por disciplinas e atividades.

§ 1° - Disciplina € um conjunto homogéneo e delimitado de conhecimento
a ser estudado de forma sistematica, de acordo com o programa desenvolvido
num periodo letivo, com determinada carga horaria.

§ 2° - Atividade € um conjunto de trabalhos, exercicios e tarefas pertinente
ao ensino, desenvolvido atraves de estagios, pratica profissional, monitorias,
trabalhos de campo, de atividades complementares, de programas de iniciacao
a pesquisa e de extensao.

§ 3° - O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, é
elaborado pelo respectivo docente, ou grupo de docentes da mesma disciplina e

aprovado pelo Colegiado de Curso.
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8§ 4° - Em cada disciplina é obrigat6rio o cumprimento integral do contetddo
estabelecido no plano de ensino e carga horaria determinada no curriculo pleno
do curso.

Art. 72. A integralizacdo curricular dos diferentes cursos é feita por bloco
de disciplinas, em regime seriado semestral, em conformidade com o curriculo

pleno de cada curso, nos termos da legislacao vigente.

SECAO Il - DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO

Art. 73. Os cursos de Pos-Graduacao, em niveis de especializacdo (lato
sensu), e aperfeicoamento, tém por objetivo o dominio cientifico ou técnico de
uma érea especifica do saber, e conferem certificados.

Art. 74. A programacao e a regulamentacdo dos cursos de Pos-Graduacao
sdo aprovadas pelo Conselho Superior, com base em projetos e seu
funcionamento obedecera a legislacdo vigente, este Regimento e demais

normas pertinentes.

SECAO Il - DOS CURSOS SEQUENCIAIS

Art. 75. Os Cursos Sequenciais sao programas de nivel superior, ofertados
por campo de saber e com diferentes niveis de abrangéncia, abertos a
candidatos que sejam portadores de certificados de nivel médio ou equivalente.
Art.76. Os Cursos Sequenciais destinam-se a obtencao ou atualizacéo:
|. de qualifica¢des técnicas, profissionais ou académicas;
II. de horizontes intelectuais em campos das ciéncias, das humanidades e das

artes.

Art. 77. Cursos superiores de complementacdo de estudos, com
destinacao coletiva ou individual, conduzindo a certificado.

Art.78. Os estudos realizados em Cursos Sequenciais poderdo ser
aproveitados para integralizacdo de carga horaria exigida em cursos de
graduacdo, desde que facam parte ou tenham equivaléncia as disciplinas dos
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curriculos desses cursos, a critério da Coordenadoria do Curso, ou, em grau de
recurso, ao Colegiado de Curso.

Art.79. Aplicam-se aos cursos superiores de formacdo especifica e aos
cursos superiores de complementacao de estudos as normas vigentes para 0s
cursos de graduacdo quanto a verificacao de frequéncia, de aprendizagem e de
aproveitamento de estudos.

Art. 80. Cabe ao Conselho Superior deliberar sobre oferta e o
funcionamento dos Cursos Sequenciais, em conformidade com a legislacdo em

vigor.

SECAO IV - DA EXTENSAO

Art.81. A Faculdade Lions mantém atividades de extensao, indissociavel
ao ensino, inclusive em nivel de Pdés-Graduacdo e iniciacdo a pesquisa,
mediante a oferta de cursos e servicos, bem como difusdo de conhecimentos.

Art. 82. Os estudos realizados em cursos de extenséo e/ou capacitacdo
oferecidos pela Faculdade Lions poderao ser aproveitados para integralizacéo
de carga horaria exigida em cursos de graduacao, pos-graduacdo e superiores
sequenciais, desde que facam parte ou tenham equivaléncia as disciplinas dos
curriculos desses cursos, a critério da Coordenacdo do Curso, ou, em grau de
recurso, ao Colegiado de Curso.

Paragrafo unico - Cabe a Agéncia de Negdcios criar 6rgaos e deliberar
seu regulamento para gerenciar a extensao, que devera ser articulado ao ensino
e a pesquisa, observadas as condi¢des e exigéncias legais sobre a matéria e 0
disposto neste Regimento.

CAPITULO II
DO REGIME ACADEMICO
SECAO |
DO CALENDARIO ACADEMICO
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Art. 83. O periodo letivo semestral, integralizado em sucessivos periodos,
independente do ano civil, abrange, no minimo, 100 (cem) dias de atividades
académicas regulares e efetivas, excluindo o tempo reservado aos exames
finais, conforme artigo 47 da Lei 9.394/96.

§ 1° - O periodo letivo prolongar-se-4 sempre que necessario para que se
completem os dias letivos previstos, bem como para o integral cumprimento do
conteudo e da carga horaria estabelecidos nos programas das disciplinas nele
ministradas.

§ 2° - Poderdo ser instituidos periodos letivos especiais, com oferta de
disciplinas ou bloco de disciplinas para atender as necessidades de adaptacéo
e integralizacao curricular, dependéncia, reprovacdo, bem como programas de
ensino ndo curriculares, de iniciagdo a pesquisa e de extensdo oferecidos a
discentes regulares, ndo regulares e/ou em regimes especiais.

§ 3° Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliacéo especificos,
aplicados por banca examinadora especial, poderéo ter abreviada a duracéo dos
seus cursos, de acordo com as normas dos sistemas de ensino.

Art. 84. As atividades sdo programadas, semestralmente, em calendario
proposto pelo Conselho Académico, do qual devem constar o inicio e o
encerramento dos periodos letivos, da matricula e rematricula, da transferéncia
e do trancamento de matricula, bem como as datas referentes a atividades
académicas significativas e periodos letivos especiais, submetidos a aprovagao
do Conselho Superior.

Paragrafo unico — O Diretor Geral € autorizado a efetuar alteracdes “ad
referendum” no Calendario Académico, quando o interesse do ensino, da
instituicdo ou da administracdo assim o0 exigir, garantindo o periodo letivo

previsto em Lei, submetendo as alteracdes a apreciacao do Conselho Superior.
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SECAO Il
DOS PROCESSOS SELETIVOS

Art.85. A admissédo aos cursos de nivel superior é feita mediante processo
seletivo, que tem por objetivo o0 ingresso nos cursos ofertados por esta
instituicdo, nos termos da legislacao vigente.

Art. 86. O processo seletivo destina-se a avaliar a formacao recebida pelos
candidatos no ensino médio ou equivalente e a classifica-los nos cursos de nivel
superior da Faculdade, dentro do limite das vagas oferecidas.

§ 1°. As normas para o processo seletivo sdo definidas pelo Conselho
Académico, assegurada a igualdade de oportunidade a todos os candidatos e 0
cumprimento da legislagao vigente.

§ 2° O processo seletivo é planejado e executado por uma Comissao
Especial designada pelo Diretor Académico.

8§ 3° Na hipdtese de restarem vagas ndo preenchidas, far-se-a novo
processo seletivo, ou nelas poderédo ser recebidos discentes portadores de
diploma de nivel superior, interessados em transferéncias interna e externas,
para discentes regulares e ndo regulares.

Art.87. A classificacdo obtida € valida para a matricula no periodo letivo
para o qual se realiza o processo seletivo, tornando-se nulos seus efeitos se o
candidato classificado e convocado deixar de requeré-la ou, fazendo-o, néo
apresentar a documentacao requerida completa, dentro dos prazos fixados, ou
deixar de efetuar o pagamento dos encargos educacionais correspondentes.

Art. 88. A Faculdade Lions programara outros procedimentos técnicos de
avaliacdo do desempenho escolar em nivel médio, para o processo seletivo,
legalmente autorizado para admissao ao ensino superior.

Art.89. O processo seletivo destina-se a avaliar a formacéo recebida pelos
candidatos e a classifica-los, dentro do estrito limite de vagas oferecidas.

8 1°. As vagas oferecidas para cada curso sédo autorizadas pelo Conselho
Nacional de Educacéo.

§ 2°. As inscri¢des para o processo seletivo sdo abertas em edital, do qual

constardo 0s cursos oferecidos com as respectivas vagas, 0S prazos de

Regimento Geral - Revisado 61



FACULDADE FUNDAGAO EDUCACIONAL DE GOIAS

O FAC/LIONS

mogomaconcsois  FACULDADE LIONS — FAC LIONS

Ensino com qualidade

inscricdo, a documentacdo exigida para inscricdo, a relacdo das provas, 0S
critérios de classificacdo e desempate, e demais informacdes uteis.

8§ 3°. A Faculdade Lions podera utilizar o resultado do ENEM — Exame
Nacional do Ensino Médio como critério de selecéo para ingresso em seu corpo
discente.

Art.90. O processo seletivo, idéntico para grupos de cursos afins e,
unificado em sua realizacdo, abrange conhecimentos comuns as diversas
formas de escolaridade de ensino médio, sem ultrapassar este nivel de
complexidade, a serem avaliados em provas escritas.

8 1°. Poderédo fazer matricula sem passar pelo processo seletivo alunos
transferidos de outra instituicdo de ensino superior, os portadores de diploma de
graduacdo e/ou os classificados no ENEM — Exame Nacional do Ensino Médio.

§ 2°. Semestralmente, antes de cada periodo letivo, a Faculdade Lions
tornara publico seus critérios de selecéo de alunos, nos termos do Art. 44, inciso
II, da Lei n.° 9.394 de 1996 e de acordo com as orientacbes do Conselho
Nacional de Educacgéo, conforme Decreto n.° 2.306, Art. 18 e Portaria n.° 971/97.

Art. 91. A classificagédo é feita pela ordem decrescente dos resultados
obtidos, sem ultrapassar o limite de vagas fixado, excluidos os candidatos que
nao obtiverem os niveis minimos estabelecidos pelo Conselho Superior.

8 1° - A classificacdo obtida é valida para a matricula, tornando-se nulos
seus efeitos se o candidato classificado deixar de requeré-la ou, em o fazendo,
nao apresentar a documentacao regimental completa, dentro dos prazos fixados.

8§ 2° - Na hipdtese de restarem vagas a preencher, a Fac Lions podera
realizar novo processo seletivo.

Art.92. Compete, ainda, & comisséo a que se refere este artigo, a aplicacao
das penalidades previstas nas normas editalicias e neste Regimento e, bem
assim, a responsabilidade pela divulgacdo dos resultados dos processos
seletivos, em cada uma de suas fases ou etapas, quando for o caso.

Art. 93. Nao serdo admitidos pedidos de revisao de provas ou de qualquer
outra forma de avaliagcao do processo seletivo.

SECAO llI
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DA MATRICULA

Art.94. A matricula institucional, ato formal de ingresso no curso e de
vinculacdo com a Faculdade Lions, realiza-se na Secretaria Geral, em prazos
estabelecidos no calendario escolar.

§ 1°. O pedido de matricula é instruido com a documentacao definida em
edital.

8§ 2° Em casos singulares, o Diretor Geral pode estabelecer outras
exigéncias para matricula, nos termos deste Regimento e da legislacdo
pertinente.

§ 3°. Os candidatos que concluirem o ensino médio, por meio de processos
supletivos, devem apresentar certificados definitivos de conclusao de curso, nao
sendo aceitos atestados de eliminacdo de matérias, isoladamente.

Art. 95. A matricula obedece ao regime seriado semestral, observada a
compatibilidade de horario e o limite de carga horaria por periodo letivo
estabelecido pelo 6rgdo competente.

Art.96. O Projeto Pedagdgico de cada curso estabelecera ao sistema
formal de pré-requisitos.

§ 1°. Os alunos ingressos mediante processo seletivo matriculam-se no
conjunto de disciplinas estabelecidas na matriz curricular, exceto nos casos de
aproveitamentos de estudos.

8§ 2° Confirmada a matricula, mediante quitacdo da 12 parcela da
semestralidade, podera haver cancelamento académico e financeiro somente
nos casos de eventuais falhas técnicas, de aproveitamento de estudos, de termo
de desisténcia de vaga e de transferéncia para outra IES a partir do més
subsequente.

Art.97. O candidato classificado que ndo se apresentar para matricula,
dentro do prazo estabelecido, com todos os documentos exigidos, mesmo se ja
tiver efetuado o pagamento dos encargos educacionais correspondentes, perde
o direito de matricula em favor dos demais candidatos a serem convocados por

ordem de classificacdo, nos termos do artigo ... deste Regimento.
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8 1°. Nenhuma justificativa pode eximir o candidato da apresentacdo dos
documentos exigidos no prazo devido, uma vez que no ato da sua inscricado no
processo seletivo ele aceitou essa obrigacao.

8 2°. Consideram-se documentos, para os efeitos deste artigo, todas as
exigéncias previstas no edital de convocagado do processo seletivo, necessérias
ao ato de matricula.

Art.98. Observado o processo seletivo especifico, pode ser admitida a
matricula de candidatos portadores de diploma registrado de curso superior,
observadas as normas especificas vigentes e o limite de vagas fixado para cada
curso de graduacéao.

Art.99. A matricula € renovada semestralmente, em prazos estabelecidos
no calendario escolar.

§ 1°. Os atos de matricula inicial ou de confirmag¢do de continuidade de
estudos (rematricula) estabelecem entre a Faculdade e o aluno um vinculo
contratual de natureza bilateral, gerando direitos e deveres entre as partes e a
aceitacéo, pelo matriculado, das disposi¢cdes contidas neste Regimento e das
normas complementares aprovadas pelos 6rgéos deliberativos da Faculdade
Lions.

§ 2° A matricula, rematricula ou reabertura de matricula somente é valida
para o semestre letivo para o qual o aluno se matriculou, e os encargos
educacionais correspondentes sdo devidos, de forma que o aluno se submetera
as normas e condic¢des de oferta apresentadas pela Faculdade, obedecendo ao
Calendario Académico, a oferta de cursos, de turnos, de turmas e disciplinas,
disponibilizadas em qualquer uma das unidades.(oferecidas no respectivo
semestre).

8§ 3°. A ndo renovacao da matricula nos prazos estabelecidos no calendario
escolar implica abandono do curso e a desvinculacdo do aluno da Faculdade
Lions, ficando o retorno através de rematricula condicionado a existéncia de
vaga e ao atendimento das disposi¢oes legais.

§ 4°. O aluno desligado podera requerer, nos prazos estabelecidos no

Calendéario Académico, a reabertura de matricula mediante a quitacdo da
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respectiva taxa e débitos contraidos anteriormente, sendo enquadrado na matriz
vigente no semestre letivo de reingresso.

Art. 100. A matricula é feita por semestre letivo.

Art. 101. E concedido trancamento de matricula para efeito de manter o
aluno vinculado com a Faculdade Lions, estando o0 mesmo sujeito as alteracdes
realizadas na matriz curricular do curso.

§ 1°. O trancamento de matricula deve ser requerido pelo aluno no periodo
fixado no Calendario Escolar.

8 2° No requerimento de trancamento de matricula deve constar,
expressamente, o periodo de tempo de trancamento, o qual ndo pode
ultrapassar a dois anos letivos.

8 3° Nao serdo atendidos pedidos consecutivos de trancamento de
matricula.

§ 4°. O periodo letivo em que a matricula estiver trancada n&o é computado
para efeito de verificacdo do tempo maximo para a integralizacao do curriculo do
curso.

§ 5°. E da competéncia da Diretoria Académica a decisdo sobre os pedidos
de trancamento de matricula, ouvidas as Coordenacfes de Curso envolvidas.

8 6°. Na hipotese de existéncia de vaga e mediante processo seletivo, a
Faculdade Lions abrird matricula nas disciplinas de seus cursos a alunos nao
regulares que demonstrem capacidade de cursa-las com proveito.

§ 7°. A matricula em disciplina isolada ndo garante ao aluno vaga nos
periodos subsequentes.

8 8°. No caso de reabertura de matricula o aluno se submetera as normas
e condi¢cOes de oferta apresentadas pela Faculdade, obedecendo ao Calendério
Académico, a oferta de cursos, de turnos, de turmas e de disciplinas,
disponibilizadas em qualquer uma das unidades oferecidas no respectivo

semestre de retorno.

SECAO IV
DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS
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Art.102 . E concedida matricula ao aluno transferido de curso superior de
instituicdo congénere, nacional ou estrangeira, para prosseguimento de estudos
Nno Mesmo curso ou curso afim, na estrita conformidade das vagas existentes,
desde que requeridas no prazo fixado no calendario escolar, e mediante
aprovagao em processo seletivo.

§ 1°. Em caso de servidores publicos federais, civis e militares, inclusive
seus dependentes, quando requerida em razdo de comprovada remogao ou
transferéncia de oficio, que acarrete mudanca de residéncia para a sede da
Faculdade ou para localidades proximas desta, a matricula ex-officio €&
concedida independentemente de vagas, prazos e processo seletivo, na forma
da lei.

8 2°. O requerimento de matricula por transferéncia € instruido com a
documentacdo exigida pela legislacdo vigente, além do historico escolar do
curso de origem, programas e cargas horarias das disciplinas cursadas com
aprovacao, e guia de transferéncia, expedida pela instituicdo de ensino de
origem, devidamente autenticada.

Art.103. O aluno transferido esta sujeito as adaptacdes curriculares que se
fizerem necessarias, aproveitados os estudos realizados com aprovacao no
curso de origem.

Paragrafo unico. O aproveitamento de estudos é concedido e as
adaptacdes sdo determinadas pelo Coordenador de Curso, observadas as
normas da legislacao pertinente.

Art. 104. Na aprovacdo dos planos de adaptacdo pelo Coordenador de

Curso, seréo observados 0s seguintes principios gerais:

. a adaptacdo deve processar-se mediante o cumprimento de plano
especial de estudos, que possibilite o melhor aproveitamento de tempo
e de capacidade de aprendizagem do aluno;

[I. quando forem prescritos, no processo de adaptagdo, os estudos
complementares podem realizar-se no regime de matricula especial, em

disciplinas de qualquer semestre letivo;
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[ll. ndo estdo isentos de adaptacao os alunos beneficiados por lei especial
gue lhes assegure a transferéncia em qualquer época e independente

de existéncia de vaga.

Art. 105. Aplicam-se a matricula de graduados, e a todos os alunos
portadores de diplomas de cursos superiores, as mesmas normas de
aproveitamento de estudos fixadas neste Regimento e na legislacédo pertinente
para os alunos transferidos.

Art.106. Em qualquer época, a requerimento do interessado e mediante
apresentacao de declaracdo de vaga, a Faculdade concedera transferéncia de

aluno nela matriculado, observada a legislacéo pertinente.

SECAO V
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ESCOLAR

Art.107. A avaliacdo de desempenho académico, parte integrante do
processo ensino-aprendizagem, é feita por disciplinas e incide sobre a
frequéncia e o aproveitamento escolar do aluno, e é regulamentada através de
Instrucdo Normativa, assinada pelo Diretor Geral e pelo Diretor Académico.

Art.108. A frequéncia as aulas e demais atividades académicas, permitidas
apenas aos alunos matriculados, é obrigatéria, vedado o abono de faltas.

8§ 1° Independentemente dos demais resultados obtidos, sdo considerados
reprovados na disciplina o aluno que nao obtenha freqiiéncia minima de setenta
e cinco (75%) por cento das aulas e demais atividades programadas.

8 2° A verificagdo e registro de frequéncia escolar e o seu controle é de
responsabilidade do professor, constituindo desidia o seu ndo cumprimento,
para todos os efeitos.

§ 3° A auséncia coletiva as aulas, por parte de uma turma ou grupo de
alunos, implica atribuicdo de faltas a todos os alunos faltosos, devendo o
professor comunicar a ocorréncia, por escrito, & Coordenacao de Curso.

Art. 109. Respeitado o limite minimo de frequéncia, a verificacdo da

eficiéncia abrange, em cada disciplina:
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I. assimilacdo progressiva de conhecimento;

[I. trabalho individual expresso em tarefas de estudo e de aplicacdo de
conhecimentos;

[ll.desempenho em trabalhos de grupo, que demonstre a aquisicdo de
habilidades e valores, considerada a capacidade de lideranca, de

iniciativa, de deciséo e de cooperacao.

Art.110. As diversas modalidades da verificac&o de rendimento escolar sdo
atribuidas notas de zero a dez, admitindo-se décimos de pontos.

Art. 111. Considera-se aprovado na disciplina o aluno que tenha cumprido
a exigéncia de frequéncia minima de setenta e cinco (75%) por cento e que haja
obtido uma média igual ou superior a sete (7,0) pontos.

Art.112. O calculo da média das notas parciais e da nota final & definido
por Instrucdo Normativa do Diretor Geral e Diretor Académico.

Art.113. Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avalia¢do especificos,
aplicados por banca examinadora especial, poderao ter abreviada a duracéo dos
seus cursos, de acordo com as normas do sistema de ensino.

Art.114. Ao aluno que tenha faltado a provas ou exames finais é facultado
o direito de requerer a realizacdo de segunda chamada, dentro do prazo
estabelecido no Calendario Académico, devendo pagar a taxa correspondente.

Paragrafo unico - A segunda chamada de provas e exames finais €
concedida mediante requerimento dirigido ao Coordenador do Curso.

Art.115. Pode ser concedida revisdo de nota atribuida aos exames finais
quando requerida no prazo de cinco dias Uuteis, contados de sua divulgacao e/ou
publicacao.

Paragrafo unico - O processo de revisdo de provas sera encaminhado ao
professor da disciplina para se pronunciar e, caso Seja necessario, a
Coordenacéo do Curso nomeara uma comissdo composta de, no minimo, dois

membros do corpo docente da respectiva area e, sob a presidéncia de um dos
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membros, procedera a revisao e dara o parecer final, no prazo maximo de cinco
dias uteis apds a nomeacao.
SECAO VI
DO REGIME EXCEPCIONAL

Art.116. E assegurado aos alunos amparados por normas legais o direito
a tratamento excepcional, com dispensa de freqiiéncia regular, de conformidade
com as regras e condi¢des constantes deste Regimento.

Art.117. A auséncia as atividades escolares durante o regime excepcional,
de que trata o artigo anterior, pode ser compensada pela realizacao de trabalhos
e exercicios domiciliares, com acompanhamento do professor da disciplina,
observada a legislagao pertinente.

Paragrafo Unico. Ao elaborar o plano de curso a que se refere este artigo,
o professor leva em conta a sua duracdo, de forma que sua execucao nao
ultrapasse, em cada caso, 0o maximo admissivel para a continuidade do processo
psicopedagdgico da aprendizagem neste regime.

Art.118. Os requerimentos relativos ao regime excepcional, disciplinado
neste Regimento, devem ser instruidos com laudo médico passado por
profissional habilitado legalmente.

Paragrafo Unico. E da competéncia do Diretor Académico o deferimento

dos pedidos do regime excepcional.

TITULO IV
DA COMUNIDADE ACADEMICA
CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art.119. O corpo docente da Faculdade Lions distribui-se entre as

seguintes categorias e niveis de carreira:

I. docente de notoério saber - Niveis A, B, C, D, E, F, G;
II. docente Especialista - Niveis A, B, C, D, E, F, G;
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I1l. docente Mestre - Niveis A, B, C, D, E, F, G;

IV. docente Doutor - Niveis A, B, C, D, E, F, G.

Paragrafo Unico — O numero de vagas nas categorias anteriormente
especificadas sera sugerido pelo Coordenador de Curso e homologado pela
Mantenedora, de acordo com as necessidades da instituicao.

Art.120. Os professores sao contratados pela Mantenedora, segundo o
regime das leis trabalhistas, observados os critérios e normas deste Regimento
e do Regulamento préprio da FacLions, intitulado ‘Plano de Carreira do Docente
de Ensino Superior’, instituido pela Mantenedora, por proposta do Conselho
Superior.

§ 1° - O corpo docente sera constituido por:

I. um Quadro Permanente, integrado por docentes admitidos de acordo com

as normas especificas;

[I. um Quadro Temporario, formado por professores convidados e professores
substitutos.

lll. professores convidados, docentes contratadas para atividade temporaria
de ensino, durante um periodo que ndo exceda a doze meses, renovaveis
Nno maximo por mais doze meses;

V. professores substitutos, contratados para suprir faltas eventuais de docente
do quadro permanente, pelo prazo de até doze meses, vedada a

prorrogacdo ou renovacéo do contrato.

Art.12. A admisséo de professor pode ser feita mediante indicacdo da
Coordenacdo de Cursos a Diretoria Académica, que a submetera a
homologacdo da Mantenedora, mediante normas e procedimentos proprios.

8§ 1° O ingresso nas categorias correspondentes far-se-a conforme os

seguintes pré-requisitos:

I. ser portador do titulo de Especialista obtido em curso de Pds-Graduacao

lato sensu, em nivel de especializacdo com no minimo 360 horas na area
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afim em que ira atuar, e, no caso de ser estrangeiro, revalidado por

instituicdo competente, na forma da lei.

. ser portador do titulo de Mestre, obtido em curso recomendado pela

CAPES/MEC, e, no caso de ser estrangeiro, revalidado por instituicao
competente, na forma da lei.

ser portador do titulo de Doutor, obtido em curso recomendado pela
CAPES/MEC, e, no caso de ser estrangeiro, revalidado por instituicao

competente, na forma da lei.

§ 2° - Admitir-se-a, excepcionalmente, o ingresso na categoria docente de

notorio saber, mediante a apresentacao do titulo de Notdrio Saber, reconhecido

por universidade com curso de doutorado em area a fim, de acordo com a

legislacdo pertinente.

§ 3°— A promogdao na carreira dar-se-a, entre as categorias, exclusivamente

por titulacdo, e, entre 0os niveis, por merecimento e antiguidade, a cada dois

anos, obedecendo aos seguintes pressupostos:

entre as categorias, comprovada a titulagdo correspondente, de acordo
com existéncia de vaga e disponibilidade orgamentaria e financeira;

entre 0s niveis de uma mesma categoria, por merecimento, enfocando a
sua atuacao em sala de aula, a sua atualizacéo profissional e dedicacéo
ao magistério superior na FaclLions, a realizacdo de pesquisa e/ou
extensdo, a publicacdo de producdo cientifica, bem como compromisso,

assiduidade e elevacao do nome da instituicao.

Art. 122. Sao atribuicdes do Professor:

elaborar o plano de ensino de sua disciplina, submetendo-o a aprovacéo
do Coordenador de Curso, sob a supervisao da Coordenacédo Académica;
orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo
integralmente o programa e carga horéria;

organizar e aplicar os instrumentos de avaliacdo do aproveitamento e

julgar os resultados apresentados pelos alunos;
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IV. entregar a Secretaria os resultados das avalia¢cdes dos alunos, nos prazos
fixados pelo calendario académico;
V. observar o regime académico e disciplinar da FacLions;
VI. elaborar e executar projetos de pesquisa;
VII.  zelar pela disciplina, em classe ou fora dela;
VIIl.  votar, podendo também ser votado, para representante de sua classe no
Conselho Superior;
IX. participar das reunides e trabalhos dos 6rgéos colegiados a que pertencer
e de comissOes para as quais for designado;
X. exercer as demais atribuicbes que lhe forem previstas em lei e neste

Regimento, ou determinadas por superiores.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 123. Constituem o corpo discente da Faculdade Lions os alunos
regulares e os alunos especiais.

Art. 124, Sao direitos e deveres dos membros do corpo discente:

I. frequentar as aulas e demais atividades curriculares, aplicando a maxima
diligéncia no seu aproveitamento;
Il. utilizar os servicos administrativos e técnicos oferecidos pela FacLions;
lll. votar, podendo também ser votado, nas eleicbes dos o6rgdos de
representacao estudantil;
IV. participar dos projetos de iniciagdo a pesquisa, bem como de projetos
realizados pela Faculdade;
V. observar o regime académico e disciplinar e comportar-se, dentro e fora
da FacLions, de acordo com os principios éticos em geral;
VI.  zelar pelo patrimonio da Faculdade Lions;
VII. ter acesso ao Catalogo de Cursos, nos termos do Art. 47, da Lein.© 9.394,
de 1996, e paragrafo 1.° da Portaria 878/97, do MEC.

VIIl.  manter-se em dia com as obrigacdes perante a Tesouraria.
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Art.125. O corpo discente tem como Orgao de representacédo o Diretorio
Académico, com regimento préprio, por ele elaborado e aprovado de acordo com
a legislagéo vigente, com cépia arquivada na Secretaria Geral da FacLions.

8§ 1° A representacdo tem por objetivo promover a cooperacdo da
comunidade académica, no aprimoramento da instituicdo, vedadas atividades de
natureza politico-partidaria e religiosa.

§ 2°. Compete ao Diretdrio Académico indicar os representantes discentes,
com direito a voz e voto, nos 6rgados de Colegiado da FacLions, os quais nédo
podem ser membro do Diretério Académico, vedada a acumulacgéao.

§ 3° Aplicam-se aos representantes estudantis nos 6rgaos do Colegiado
as seguintes disposigoes:

I. séo elegiveis os alunos regulares e matriculados, sendo que a auséncia
dessas condi¢des importa em perda do mandato;
II. os mandatos tém duracdo de um ano, permitida uma reconducao;
lll. o exercicio da representacdo ndo exime o estudante do cumprimento de

suas obrigacdes académicas.

Art. 126. A Faculdade Lions pode instituir programas de monitoria, neles
admitindo alunos regulares, selecionados, nos termos do respectivo Edital,
dentre os estudantes que tenham demonstrado rendimento satisfatério na
disciplina ou area da monitoria, bem como aptidao para as atividades auxiliares
de ensino, pesquisa e extensao.

§ 1°. — A monitoria ndo implica vinculo empregaticio e sera exercida sob a
orientacdo de um professor ou de um coordenador, vedada a utilizagdo do
monitor para ministrar aulas tedricas ou praticas correspondentes a carga horaria
regular de disciplina curricular.

§ 2° — O exercicio da monitoria € considerado titulo para ingresso no
magistério da -FacLions.

Art. 127 . A Faculdade Lions pode instituir prémios, como estimulo a

producao intelectual de seus alunos, na forma regulada pelo Conselho Superior.
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CAPITULO 1lI
DOS COLABORADORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

Art.128. O corpo técnico-administrativo € constituido por todos os
colaboradores ndo docentes, tendo a seu encargo 0S Servigcos necessarios ao
bom funcionamento da FacLions.

Paragrafo Unico — A Geréncia de Recursos Humanos é a unidade
responsavel pelo plano de carreira dos funcionérios técnico-administrativos da

Faculdade Lions.

TITULO V
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO |
DO REGIME DISCIPLINAR GERAL

Art.129. O ato de matricula e a investidura em cargo ou funcédo docente
ou técnico-administrativa importam em compromisso formal de respeito aos
principios éticos que regem a FacLions e a dignidade académica definida pelos
orgéos e autoridades competentes.

Art.130. Constitui infracdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o
desatendimento ou a transgressao do compromisso a que se refere o Art....
8§ 1°. Na aplicacdo das sanc¢des disciplinares sera considerada a gravidade

da infragdo, a vista dos seguintes elementos:

I. primariedade do infrator;
[I. dolo ou culpa;
lll. valor do bem moral, cultural ou material atingido;

IV. grau da autoridade ofendida.

§ 2°. Ao acusado sera sempre assegurado o direito de defesa.
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§ 3°. A aplicacdo, ao aluno ou ao docente, de penalidade que implique
afastamento, temporario ou definitivo, das atividades académicas, sera
precedida de processo disciplinar, mandado instaurar pela Diretoria Académica.
8§ 4°. Em caso de dano material ao patriménio da FacLions, além da sancéo

disciplinar aplicavel, o infrator ficara obrigado ao ressarcimento.

CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 131. Os membros do Corpo Docente estdo sujeitos as seguintes penas

disciplinares:

I. adverténcia;
Il. repreenséo;
[ll. suspensao;
IV. desligamento, por falta gravissima, proposta pelo Diretor Geral, ouvido o

Diretor Académico.

Art.132. As sancdes previstas no artigo 131 sao aplicadas da seguinte

forma:

I. adverténcia, oral e sigilosa, por:
a. inobservancia as normas estabelecidas pela FacLions;

b. faltas reiteradas as aulas e a outras atividades de sua disciplina.

II. repreenséo, por reincidéncia nas faltas previstas no item I.
lll. suspensédo, com perda de vencimentos, por:
a. reincidéncia, apos a representacao por escrito, nas faltas previstas nas
alineas “a” e “b” do item I;
b. ndo cumprimento, sem motivo justo, do programa ou carga horaria da

disciplina a seu cargo.
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IV. desligamento, por falta considerada gravissima, proposto pelo Diretor
Geral.

§ 1°. S&o0 competentes para a aplicacao das penalidades:

|. de adverténcia, a Coordenacao de Curso;
Il. de repreenséo e suspensao, a Diretoria Académica,;
lll. de demissao, a Mantenedora, por proposta do Diretor Geral, assegurado,

antes de seu encaminhamento, o disposto no § 2° deste artigo.

§ 2°. Da aplicacdo das penas de repreenséo e suspensdo, bem como da

proposta de demisséo, cabe recurso, com efeito suspensivo, ao Conselho
Superior.

CAPITULO 1lI
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 133. Os alunos estédo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:

I. adverténcia verbal, por inobservancia as normas estabelecidas pela
FacLions.

Il. repreenséo por:
a) reincidéncia nas faltas previstas no item I;

b) fraude na execucéo de provas ou trabalhos escolares.
[ll. suspenséo, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no item II;

b) incidéncia nas faltas previstas no item Il, quando estas forem de

natureza considerada grave;

c) desrespeito a Direcdo, aos Professores ou aos Funcionarios da
FacLions.

IV. desligamento, por:
a) reincidéncia nas faltas previstas no item Ill;

b) casos disciplinares graves, a critério da Direcdo da FacLions.
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§ 1°. Sdo competentes para a aplicagéo das penalidades:

I. de adverténcia, as Coordenagdes de curso e Diretoria Académica;

Il. de repreenséao, suspenséao e desligamento, a Diretoria Académica.

§ 2° — Da aplicacdo das penalidades de adverténcia, repreensédo e
suspensao, cabe recurso ao Conselho Académico, e de desligamento, ao
Conselho Superior.

Art.134. Na aplicacdo das sancdes disciplinares ao Corpo Discente sdo

considerados os seguintes elementos:

I. primariedade do infrator;
[I. dolo ou culpa;
[ll. valor e utilidade dos bens atingidos;

IV. grau da autoridade ofendida.

Art.135. As sancdes previstas no artigo anterior sdo aplicaveis da seguinte

forma:

I. adverténcia verbal ou escrita:
a) por descortesia aos diretores, a qualquer membro do Corpo Docente
ou da Mantenedora, ou ainda aos funcionarios;
b) por desobediéncia as determinacdes dos Diretores, de qualquer
membro do Corpo Docente ou das autoridades administrativas;
C) por prejuizo material causado ao patriménio da Mantenedora, além da
obrigacao de substituir o objeto danificado ou indeniza-lo.
. repreensao:
a) caso haja reincidéncia nas faltas previstas nas alineas do inciso
anterior;
b) por ofensa moral ou opresséo a outro aluno;

c) por ofensa moral a funcionario administrativo.
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[ll. suspenséo, até oito dias:
a) por reincidéncia nas faltas a que se referem as trés alineas do inciso
anterior;
b) por improbidade na execucédo de trabalhos escolares;
c) por ofensa moral a Dire¢ao, a qualquer membro do Corpo Docente,
ou as autoridades administrativas da FacLions e da Mantenedora.
IV. suspenséo, de nove a trinta dias, por reincidéncia nas faltas constantes
das alineas “b”"ou “c” do inciso anterior;
V. desligamento, com expedicao de transferéncia:
a) por agressdo ou ofensa moral grave aos integrantes da Diretoria,
autoridades administrativas, funcionarios e membros do Corpo Docente
da FacLions ou da Mantenedora.
Art.136. O registro da penalidade aplicada sera feito em documento
préprio, ndo constando do histérico escolar do aluno.
Paragrafo Unico — Sera cancelado o registro das penalidades de
adverténcia e repreensao, se, no prazo de um ano de sua aplicagéo, o aluno né&o

incorrer em reincidéncia.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATI VO

Art. 137. Aos membros do corpo técnico - administrativo aplicam-se as
penalidades previstas na legislacao trabalhista.

Paragrafo Unico — A aplicacdo das penalidades é de competéncia da
Diretoria Administrativa, ressalvada a de dispensa ou rescisao de contrato, de
competéncia do Diretor Geral.

TiITULO VI
UNIDADE VINCULADA
CAPITULO |
DO INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACAO LIONS
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Art.138. O Instituto Superior de Educacao Lions tem por objetivo congregar
os cursos de formacao de professores, que serdo oferecidos em nivel superior,
em cursos de licenciatura, de graduacao plena, bem como outros programas
especiais em seus diversos niveis.

§ 1°. Os cursos de formagéo de professores, bem como outros cursos de
areas especificas, devem estabelecer parcerias com as coordenacdes de curso
visando a um desenvolvimento de ac¢des conjuntas e a um trabalho integrado de
diferentes profissionais, envolvendo-se em teméticas comuns de questbes
centrais da educacéao e da aprendizagem.

§ 2°. Conforme legislagéo em vigor, o Instituto € um espaco institucional de
formacdo de professores que visa a um avanco qualitativo importante para a
educacao brasileira, posicionado como instituicao articuladora em sua estrutura
académica.

Art.139. A filosofia do Instituto Superior de Educacao Lions, relativamente
ao ensino, traduz-se em uma instituicdo de vanguarda, propondo-se a seguir um

conjunto de principios em direcdo a qualidade, quais sejam:

| - o aluno como razdo de ser do Instituto e sua integracdo plena na
comunidade;

Il - capacitacéo de seus recursos humanos, estimulando professores a um
continuo processo de aperfeicoamento e treinando colaboradores em
modernas técnicas administrativas informatizadas;

[l - desenvolvimento de cursos e técnicas pedagogicas, cabendo ao
professor conhecer profundamente sua disciplina e, também, as melhores
técnicas e processos para ministra-la, inclusive recursos audio - visuais;
IV - utilizagdo da informética como instrumento de ensino e suporte as
demais atividades;

V - promocdao e execucdo de convénios diversos;

VI — conhecimento por parte da comunidade, para que Seus processos
seletivos de admissdo sejam procurados por elevado numero de

candidatos e, como consequéncia, a selecdo seja pautada pela qualidade;
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VIl - busca de parcerias com empresas e instituicbes objetivando
conscientiza-las de que a qualificacao profissional comeca na escola.

Art.140 . O Instituto Superior de Educacdo Lions tem como missao

contribuir para a construcdo de um ensino voltado para a realidade, de forma

critica, independente e qualificada, que responda as demandas sociais, com

valorizacéo da diversidade, da ética e da promoc¢éao humana, devendo:

| - incentivar a pesquisa e a investigacdo cientifica, no sentido de
desenvolver a ciéncia, a tecnologia, a criacdo e a difuséo cultural, sempre
objetivando a busca da paz, do entendimento humano e de sua integragao
no contexto em que vive, além da promocéo do bem-estar social;

Il - estabelecer uma relacdo reciproca com a comunidade, oferecendo
servicos especializados, e estimular o conhecimento de problemas
contemporaneos, particularmente os nacionais e regionais;

[ll - formar profissionais que, além do conhecimento técnico acumulado,
tenham ainda uma visdo de um trabalho de reflexdo critica a respeito da
teoria e sua pratica, considerando que somente o licenciado que aprende
a investigar e a pesquisar € capaz de ensinar seu aluno a observar, a
problematizar, a levantar explicacdes, a propor solucdes ou hipdteses e a
pensar de formas autdnoma, metddica e critica.

Art. 141 . O Instituto Superior de Educacéao Lions visa a formac&o inicial,

continuada e complementar para o Magistério da Educacdo Basica, podendo

incluir os seguintes cursos e programas:

| - curso normal superior para licenciatura de profissionais em educacéo de
professores para 0s anos iniciais do ensino fundamental;

Il - cursos de licenciatura destinados a formacgédo de docentes dos anos
finais do ensino fundamental e do ensino médio;

[l - programas de formacdo continuada destinados a atualizacdo de
profissionais da educacéo basica nos diversos niveis;

IV - programas especiais de formacdo pedagogica, destinados aos
portadores de diploma de nivel superior que desejem ensinar nos anos

finais do ensino fundamental ou no ensino médio, em areas de
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conhecimento ou disciplinas de sua especialidade, nos termos da
legislacao vigente;

V - formacdo pos-graduada, de carater profissional, voltada para a
educagdo basica, assumindo, assim, o Instituto Superior de Educacédo
Lions a fungcdo maior de integrar e articular os cursos de formagao de
professores, objetivando ser um centro de formacdo de cidadaos e
profissionais que atuem na educacao basica, qualificados para produzir
mudancas na sociedade, por intermédio de a¢cdes com visdo humanistica
e valores éticos.

Art. 142 . O Instituto Superior de Educacédo Lions, para cumprir a sua

missao, respondendo as necessidades da comunidade, devera:

| - posicionar o professor como aquele a quem incumbe zelar pela
aprendizagem do aluno — inclusive daqueles com ritmos diferentes de
aprendizagem -- tomando como referéncia, na definicdo de suas
responsabilidades profissionais, o direito do cidadao de aprender;

Il - associar o exercicio da autonomia do professor a execuc¢ao de um plano
de trabalho proprio e ao trabalho coletivo de elaboracdo da proposta
pedagogica da escola;

[ll- ampliar a responsabilidade do professor para além da sala de aula,
colaborando na articulacdo entre a escola e a comunidade;

IV- aproximar, relacionar e possibilitar o trabalho do professor com a

realidade em que atuara como egresso do curso.

Art. 143 . O Instituto Superior de Educacéao Lions, no desenvolvimento de

suas funcoes e atividades, pretende ser uma instituicao:

I- ética, consciente de sua responsabilidade social e compromissada com
os valores de justica, igualdade e fraternidade;

[1- atuante no resgate da cidadania, na formacéo do cidadao - ser ético e
politico - consciente de suas responsabilidades, de seus direitos e
deveres, apto a intervir no processo de desenvolvimento socio-
econdbmico da comunidade em que atua, com uma visao integradora

da sociedade e do mundo;
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I1l- aglutinadora, aberta a todo o saber, a critica, criativa e competente,

com vistas a contribuir para o desenvolvimento do Estado e da Regido
em que esté inserida, comprometida com resultados, onde o seu “lucro”
sera o elevado desempenho académico-cientifico de sua comunidade,
e estar aberta a parcerias e aliangas com outras instituicdes,
objetivando desenvolver programas de integracdo com vistas a
formacdo e ao aperfeicoamento dos valores humanos destinados a
atuacdo na educagéao basica.

Art.144 . As competéncias profissionais a serem constituidas pelos
professores em formacéo, de acordo com as diretrizes gerais aprovadas pelo
MEC, devem ser a referéncia para todas as formas de avaliacdo dos cursos e
deverédo acontecer:

I- periodicamente e sistematizadas com procedimentos e processos
diversificados, incluindo conteudos trabalhados, modelo de
organizacdo, desempenho do quadro de formadores e qualidade da
vinculagdo com escolas de educagao infantil, ensino fundamental e
ensino médio, conforme o caso;

[1- feitas por procedimentos internos e externos, 0s quais permitam a
identificacdo das diferentes dimensdes daquilo que for avaliado;

I11- deveréo incidir sobre processos e resultados.

Art.145 . O Instituto Superior de Educacéo Lions promovera a construcao
de projetos pedagogicos inovadores, identificados com a realidade local e
regional.

Paragrafo unico - A flexibilidade abrangera as dimensfes tedricas e
praticas, de interdisciplinaridade, dos conhecimentos a serem ensinados, dos
que fundamentam a acdo pedagogica, da formacdo comum e especifica, bem
como dos diferentes ambitos do conhecimento e da autonomia intelectual e
profissional.

Art.146 . Instituto Superior de Educacédo Lions, em parceria com as
escolas da Grande Goiania, promovera, se necessario, programa de educacao
continuada, oferecendo capacitacdo e aprofundamento didatico-pedagogico a

essas instituicdes.

Regimento Geral - Revisado 82



FACULDADE FUNDAGAO EDUCACIONAL DE GOIAS

O FAC/LIONS

mogomaconcsois  FACULDADE LIONS — FAC LIONS
Ensino com qualidade

8 1° Os alunos, desde o primeiro semestre, poderdo participar dos
programas de educacao continuada do Instituto Superior de Educacéo Lions
como atividade pratica, participando da elaboracao, organizacao e aplicacao dos
programas.

8§ 2°. As parceiras, escolas participantes do programa, deverao abrir
espacos para o estagio curricular supervisionado, participando diretamente do
processo de supervisao.

8§ 3°. As oficinas de préticas pedagogicas, no que tange a formacédo de
professores para a educacgéo basica, e os laboratorios de ensino serdo espacos
permanentes de oficinas de praticas pedagogicas, onde cada curso promovera
acOes também para a comunidade e com o envolvimento direto dos alunos.

Art. 147 . O projeto pedagogico devera prever, quanto a definicdo da
concepcdo dos principios metodoldgicos e da estrutura curricular de cada
licenciatura:

I- formacéo inicial,

[I- formacgéo bésica comum;

[lI- formagao continuada,

IV- relacéo teoria/pratica; e

IV-  relacdo com o mundo do trabalho.

Art.148 . Sao objetivos especificos do Instituto Superior de Educacéao Lions
para a formacao de professores para a Educacgéo Bésica:

I-estimular a cria¢do cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e
do pensamento reflexivo;

lI- formar valores humanos aptos para a atuacdo profissional e para a
participagdo no desenvolvimento da sociedade brasileira,
particularmente no Estado, promovendo ag¢fes para sua formacao
continuada;

[ll- incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da criagéo e difusdo da
cultura e o entendimento do homem e do meio em que vive;

IV- promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e

técnicos que constituem patriménio da humanidade e comunicar o
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saber através do ensino, de publicacdes ou de outras formas de
comunicacao;
suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e
profissional e possibilitar a correspondente concretizagéo, integrando
0s conhecimentos que vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual
sistematizadora do conhecimento de cada geracao;
estimular o conhecimento dos problemas do mundo atual, em particular
0S hacionais e regionais, prestar servi¢cos especializados a comunidade
e estabelecer com esta uma relagao de reciprocidade;
promover a extensdo, aberta a participacdo da populacao, visando a
difusdo das conquistas e aos beneficios da criacdo cultural e da
pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na Institui¢éo;
despertar a consciéncia critica e criativa de sua comunidade académica
sobre democracia, ética, cidadania, exercicio da docéncia e equilibrio
ambiental;
criar e desenvolver cursos e programas extensionistas virtuais, nao-
presenciais, com o uso amplo das tecnologias avangadas para 0 ensino
via computador, video e teleconferéncias, com o objetivo de aprofundar
conhecimentos, socializar informacgfes, promovendo a atualizacéo,
especializacdo e o aperfeicoamento de recursos humanos para a
docéncia, abordando temas voltados para as necessidades nacionais
de capacitacdo de profissionais, com énfase na categoria do
magistério;
promover e preservar a cultura, como forma de valorizar e cultivar a
identidade regional e seus valores étnicos, artisticos, espirituais, sociais

e econdmicos, pelas manifestacdes e criacdes da comunidade.

Art.149 . Os cursos e programas do Instituto Superior de Educacéao Lions

observaréo, na formacao de seus alunos:

a articulagdo entre teoria e pratica, valorizando o exercicio da docéncia;
a articulacdo entre areas do conhecimento ou disciplinas;
0 aproveitamento da formacdo e experiéncias anteriores em

instituicdes de ensino e na pratica profissional;
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IV-a ampliagdo dos horizontes culturais e o desenvolvimento da

sensibilidade para as transformacfes do mundo contemporaneo.

Paragrafo unico - O curso normal superior, 0s cursos de licenciatura e os
programas especiais de formacao pedagogica serdo organizados e atuardo de
modo a capacitar profissionais aptos a:

|. conhecer e dominar os conteudos basicos relacionados as areas de
conhecimento que seréo objeto de sua atividade docente, adequando-
0s as necessidades dos alunos;

Il. compreender e atuar sobre o processo de ensino-aprendizagem na
escola e nas suas relagbes com o contexto no qual se inserem as
Instituicbes de Ensino;

lll. resolver problemas concretos da pratica docente e da dindmica escolar,
zelando pela aprendizagem dos alunos;

IV. considerar, na formacdo dos alunos da educacdo basica, suas
caracteristicas socio-culturais e psicopedagadgicas;

V. sistematizar e socializar a reflexdo sobre a pratica docente.

Art.150. Visando a assegurar a especificidade e o carater organico do
processo de formacgéao profissional, o Instituto Superior de Educacao Lions tera
projeto institucional proprio de formacéo de professores que articule os projetos
pedagogicos dos cursos e integre:

I- diferentes areas de fundamentos da educacao basica;

[I- conteudos curriculares da educacéo basica;

Ill- caracteristicas da sociedade de comunicacéo e informacao.

Art.151. O Instituto Superior de Educacédo Lions pretende, com a
participacdo de sua comunidade académica, em especial os colegiados,
promover o desenvolvimento de metodologias de ensino adequadas a formacéao
de professores para o exercicio do magistério nos diferentes graus, niveis e
etapas da educacéo basica, conferindo significado social aos curriculos e as
praticas de ensino.

Art.152. As metodologias de ensino devem propiciar situacoes de
aprendizagem focadas em situagcOes-problema ou no desenvolvimento de

projetos que possibilitem a interacdo dos diferentes conhecimentos, que podem
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estar organizados em areas ou disciplinas, conforme o desenho curricular de
cada licenciatura.

Art.153. Para o cumprimento de sua missao institucional, o Instituto
Superior de Educacao Lions adotara as seguintes diretrizes gerais:

I- disponibilizar docente com po6s-graduacéo, preferencialmente em area
relacionada aos conteudos curriculares da educacéo basica, apto a
ministrar, integradamente, o conjunto dos conteudos curriculares e a
supervisionar as atividades dos cursos e programas;

II- 0os recursos materiais serdo atualizados tecnologicamente, de forma
continuada;

I1l- os programas de ensino, de pesquisa, de extensao e culturais serao
desenvolvidos em ambiente académico propicio, tendo, por suporte,
recursos humanos e materiais compromissados com a formacéo de
professores para a Educacdo Basica, com enfoque
predominantemente interdisciplinar;

IV-a informagdo serd continuadamente utlizada, com o uso de
computadores ligados em rede interna e externamente, via internet ou
similar.

Art.154. Na funcdo ensino, as diretrizes gerais partem dos seguintes

COMpPromissos:

I- curriculos inovadores e flexiveis, interligando-se a formacao
inicial/continuada, a formacao basica comum e a relagao teoria/pratica,

I1- enriquecimento das diretrizes curriculares gerais, fixadas pelo MEC,
com acréscimo de disciplinas visando a atender exigéncias especificas
do curso e, ainda, peculiaridades regionais, avancos tecnoldgicos e
mudancas no perfil profissiogréfico;

I11- oferecimento de disciplinas e/ou atividades que introduzam o educando
na organizacao universitaria, oferecendo-lhe ampla visdo da formacao
docente e do ensino superior, e a ministracdo de métodos e técnicas
para facilitar o processo ensino/ aprendizagem e introduzir o educando

a iniciacao cientifica;
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IV- duracdo total do curso e carga horéria das disciplinas e atividades
compativeis com o conteudo e o cumprimento dos padrdes de
qualidade pretendidos;

V-aulas e outras atividades didatico-cientificas programadas, a se
desenvolverem em sequéncia légica, de modo a ocuparem
racionalmente os dias Uteis da semana, com plena utilizacdo dos
fatores humanos e materiais disponiveis;

VI- metodologias e tecnologias educacionais que levem em conta as
caracteristicas individuais do educando e os aspectos inovadores de
cada curso e programa de ensino superior, sua insercao na realidade
do Estado e da Regido, e que conduzam ao desenvolvimento do
raciocinio e a reflexdo critica, associando aulas expositivas com
seminérios, discussdo de textos, estudos de casos e outros métodos
didaticos apropriados;

VI1I- integracdo harmoniosa das funcfes ensino/pesquisa/extensao.

Art.155. A melhoria continua do ensino, como um compromisso,

compreendera:

I- implantacdo gradativa do Plano de Carreira Docente;

I1- esforco na identificacdo das potencialidades do educando, para
desenvolvé-las, aperfeicoa-las e fortalecé-las, numa perspectiva da
instituicdo como agente do aprendizado individual, de qualidade;

I1l- implementacgéo da iniciacdo cientifica, com a participacdo progressiva
de maior numero de alunos, sob a orientacdo docente;

IV- participacdo de alunos, sob a supervisdo docente, nas atividades de
extensao;

V- participacdo de alunos em estdgios extracurriculares e em eventos
cientificos de sua area de estudos;

VI- atualizacdo dos projetos pedagogicos dos cursos e programas, Como
meio de maior adequacdo as caracteristicas da comunidade e as
aspiracoes da demanda;

VI1I- uso progressivo de tecnologias educacionais de ponta, a fim de liberar

os professores do ensino rotineiro, corretivo e repetitivo e para as
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atividades de mediacdo da aprendizagem, orientacdo e atendimento
individual ao educando;
VIlI- promocéo de atividades praticas para além dos limites do Instituto.

IX- atualizagédo e expansao periddica do acervo da biblioteca;

X- oferta de programas de treinamento e atualizacdo em didatica e
metodologia de ensino para os professores e em gestdo académico-
administrativa para o pessoal ndo docente;

XI- desenvolvimento de metodologias de ensino inovadoras e flexiveis.

Art. 156 . O curriculo de cada curso de graduacdo abrangerd uma

sequéncia ordenada de disciplinas e atividades, organizadas em periodos
letivos, cuja integralizacdo dara direito ao correspondente diploma,
caracterizando-se:

I- disciplina como um conjunto de conhecimentos a ser estudado de
forma sistematica, de acordo com o programa desenvolvido num
periodo letivo, com determinada carga horaria;

IlI- atividade como um conjunto de trabalhos, exercicios e tarefas
pertinentes ao ensino, com aprofundamento ou aplicagéo de estudos,
desenvolvidos sob a forma de estagios, pratica profissional, trabalho de
campo, participacdo em programas de pesquisa e de extensao,
sobretudo nos programas de capacitacdo docente e nas oficinas de
praticas pedagogicas ou atividades complementares.

Paragrafo Unico - as praticas, durante ou fora do estagio, serdo objeto de
ato normativo complementar especifico.

Art. 157. Na concepcao, no desenvolvimento e na abrangéncia dos cursos
de formacgédo para o magistério na educacao bésica deve-se buscar:

I- considerar o conjunto das competéncias necessérias a atuacéo
profissional;

[I- adotar essas competéncias como norteadoras, tanto da proposta
pedagdgica, em especial do curriculo e da avaliagdo, quanto da
organizacao institucional e da gestédo da escola de formagao.

Art.158. O projeto pedagdgico de cada curso de licenciatura devera levar

em conta o seguinte:
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I- a formacdo devera garantir a constituicdo das competéncias
objetivadas na educacéao basica;

I1- o desenvolvimento das competéncias exige que a formacao contemple
diferentes ambitos do conhecimento profissional do professor;

I11- a selecdo dos contetdos das areas de ensino da educacéo basica deve
orientar-se pelo principio da flexibilidade, podendo extrapolar ao
previsto nas diferentes etapas da escolaridade;

IV- 0s conteudos a serem ensinados devem ser tratados de modo
articulado com suas didaticas especificas;

V- a avaliacdo deve ter como finalidade a orientacdo do trabalho dos
formadores, a autonomia dos futuros professores em relagédo ao seu
processo de aprendizagem e a qualificagdo dos profissionais com
condic¢des de iniciar a carreira,;

VI- a aprendizagem devera ser orientada pelo principio metodolégico
geral, que pode ser traduzido pela acéo-reflexdo-acao e que aponta a
resolucdo de situagdes-problema como uma das estratégias didaticas
privilegiadas.

Paragrafo unico - A formulacdo do problema de pesquisa sera efetuada

no proprio campo de estagio, espaco privilegiado da articulacéo entre a teoria e
a pratica, de onde deverdo emergir os subsidios para a elaboracdo da
monografia de concluséo de curso.

Art. 159. Na elaboracéo do projeto pedagogico dos cursos de formagédo de

docentes serdo consideradas as competéncias referentes:
I-ao comprometimento com os valores inspiradores da sociedade
democratica;

I1- a compreenséao do papel social da escola;

I11- ao dominio dos contetdos a serem socializados, aos seus significados
em diferentes contextos e sua articulacdo interdisciplinar;

V- ao dominio do conhecimento pedagdgico;

V-ao conhecimento de processos de investigagdo que possibilitem o

aperfeicoamento da pratica pedagdgica;

VI- ao gerenciamento do proprio desenvolvimento profissional.

Regimento Geral - Revisado 89



FACULDADE FUNDAGAO EDUCACIONAL DE GOIAS

O FAC/LIONS

mogomaconcsois  FACULDADE LIONS — FAC LIONS
Ensino com qualidade

Art.160. A definicdo dos conhecimentos exigidos para a constituicdo de
competéncias devera, além da formacdo especifica relacionada as diferentes
etapas da educacéo basica, propiciar a insercdo no debate contemporaneo mais
amplo, envolvendo questdes culturais, sociais, econdmicas e o conhecimento
sobre o desenvolvimento humano e a prépria docéncia, contemplando,
especialmente:

I- cultura geral e profissional;

I1- conhecimentos sobre criancas, adolescentes, jovens e adultos, ai
incluidas as especificidades dos alunos com necessidades
educacionais especiais;

I11- conhecimento sobre dimenséo cultural, social, politica e econémica da
educacao;

IV- conteludos das areas de conhecimento que seréo objeto de ensino;

V- conhecimento pedagogico;

VI- conhecimento advindo da experiéncia.

Art.161. A proposta pedagdgica adotada pelo Instituto Superior de
Educacéo Lions seré participativa, tendo como desafio a busca permanente da
exceléncia na formacdo de profissionais aptos a disputar, com vantagens
competitivas, o mercado de trabalho globalizado.

Art. 162. A estrutura organizacional do Instituto Superior de Educacao
Lions obedece as descricfes regimentais e demais documentos institucionais.

Art.163. A qualificacdo profissional do Instituto cumprird as normas

estabelecidas pelo Plano de Carreira Docente.

TITULO VIII
DAS RELACOES COM A ENTIDADE MANTENEDORA

Art.164. A entidade Mantenedora é responsavel, perante as autoridades
publicas e o publico em geral, pela FacLions, incumbindo-lhe tomar as medidas

necessarias ao seu bom funcionamento, respeitados os limites da lei e deste
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Regimento, a liberdade académica dos corpos docente e discente e a autoridade
propria de seus orgaos deliberativos e executivos.

Art.165. Compete precipuamente a Mantenedora prover adequadas
condigbes de funcionamento das atividades da FacLions, colocando-lhe a
disposicdo os bens moveis e imdveis necessarios, de seu patriménio ou de
terceiros a ela cedidos, e assegurando-lhe os suficientes recursos financeiros de
custeio e investimento.

§ 1° - A Mantenedora reserva-se a administracdo orgamentaria e financeira

da FacLions, podendo delega-la no todo ou em parte ao Diretor Geral,

sujeito a prestacao de contas.

§ 2° - Dependem de aprovacdo da Mantenedora as decisfes dos 6rgaos

do Colegiado que importem em aumento de despesas.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 166. O presente Regimento esta sujeito a alteracdo decorrente de
ulterior disposicao legal, estatutaria, ou, no que couber, mediante aprovacao da
entidade Mantenedora, por proposta da Diretoria Geral ou do Conselho Superior.

Art. 167. As disposi¢coes emanadas deste Regimento prevalecem sobre as

normas infra-regimentais.

Art. 168 . Os casos omissos no presente Regimento serao resolvidos pelo
Diretor Geral, “ad referendum” do Conselho Superior.
Art.169 . O presente Regimento entrard em vigor na data de sua

assinatura e aprovacao pelo Conselho Superior e pela Mantenedora.
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